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Dagordning for arsmote 25 mars 2023

Hyresgastforeningen i Orebro-Lekeberg

Oppnande av métet

Faststallande av rostlangd

Beslut om kallelsen har skett korrekt

Val av motesordforande, motessekreterare, justerare och rostraknare
Styrelsens beréattelse for foregaende ar

Revisorernas berattelse

Fraga om ansvarsfrihet for styrelsen

Beslut om arvoden

Beslut om antal ledamoter och ersattare i styrelsen

10) Val av ordférande, 6vriga ledamoter och ersattare i styrelsen,

11) Val av revisorer och ersattare for dessa

12) Val av ledamoter och ersattare till regionens fullméaktige for ett ar

13) Val av ledamoter till stora forhandlingsdelegationen.

14) Val av ledaméter till privata forhandlingsradet.

Arsmotet kan delegera till foreningsstyrelsen att utse ytterligare

forhandlingsdelegater under aret.

15) Val av husombud.

16) Val av valberedning

17) Motioner samt forslag fran styrelsen - inga

18) Avslutning
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Verksamhetsberdttelse 2022 Hyresgdstféreningen Orebro-
Lekeberg

Under 2022 kunde vi daterigen dntligen traffas och umgds, men under
restriktioner. Styrelsen har arbetat med bdade utdtriktade aktiviteter,
bostadspolitiskt arbete infor valet samt arbete med att utveckla och starkden
lokala organisationen arbetet med de lokala féreningarna och
foreningslokalerna. Ett stort sug efter att &ter kunna métas gjorde att flera av
vdara aktiviteter blev bdde valbesdkta och trevliga!

Styrelsen och 6vriga funktiondrer

Styrelsen, ordinarie och ersattare

Lars Bjurstrom, ordforande Elin Andersson, vice ordforande
Maria Larsson Mikael Larsson, sekreterare
Jonathan Ericsson Muraaya Mahamed

Selma Kajevik Abdulkadir Hassan, ersattare

Revisorer, ordinarie och ersdattare

Johan Bokvist, ordinarie
Anders Peterson, ordinarie
Anders Holmqvist, ersattare

Valberedning

Kikki Asp
Inga-Lill Eklund
Anneth Leek

Ombud till regionens fullmaktige

Ordinarie 10st:

Lars Bjurstrom Nasro Sheik Abdulkadir
Pontus Lagerstrom Johan Garberg

Bo Burgren Ewa Haag

Lise-Lotte Sjoblom Maria Larsson

Michael Larsson Elin Andersson

Ersattare 5st:

Thony Mossberg Kikki Asp
Dick Holmstrom Jonathan Ericsson
Farxiya Ahmed
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Forhandlingsorganisationen

Stor Férhandlingsdelegation fér OBOs bestdnd

Lars Bjurstrom
Gunnar Bladh
Lars-Ake Larsson
Anders Holmqvist
Karina Andreasen
Ejvor Haag

Maria Larsson
Bjorn Ledin

Siv Lord

Johan Bokvist
Gunilla Hermansson
Anette Holmstrom
Kjell Claeson
Roger Norberg
Andreas Hallgvist
Anders Peterson
Nils Kroon

Tuija Sirén
Sven-Erik Eklund
Mikael Hagstrom
Bjorn Johansson
Eva Sten

Anders Doverud
Marie Osterling
Marianne Andreasson
Abdulkadir Hassan

Liten Forhandlingsdelegation

Lars Bjurstrom
Gunnar Bladh
Erik Anfalt, forhandlare

Rosta (styrelsens representant)
Vasastan
Centrum
Adolfsberg
Vasthaga
Vasthaga
Garphyttan
Odensbacken
Vivalla

Sorby
Bjorkhaga
Oxhagen
Oxhagen
Varberga

Norr

Norr
Brickebacken
Brickebacken
Ornsro

Ornsro
Baronbackarna
Baronbackarna
Centrum
Markbacken
Norr

Vivalla

Anders Holmqvist
Maria Larsson

h Hyresgdstféreningen



Férhandlingsrad i Orebro fér det privata fastighetsbestdndet

Johan Garberg
Monica Grosshed
Kikki Asp

Alf Melberg
Inga-Lill Ekblom

Férhandlingsdelegater

Johan Garberg,
Kikki Asp,

EmilP & CO

Victoria Park

LG Soderbergs fastigheter
LG Soéderbergs fastigheter
A Boda Fastigheter KB

Emil P & Co
LG Soderbergs fast. AB

Foérhandlingsdelegation Lekeberg

Ingen vald féorhandlingsdelegation

Tjansteman som har arbetat tillsammans med oss

Par Ejdsater

Zeljko llic

Dan Hersan

Egzon Uka

Adrian Efremov
Mikael Wennerstrom

Erik Anfalt
Dennis Holmberg
Jonas Gabrielsson

Folkrorelseutvecklare
Folkrorelseutvecklare Lokal
Folkrorelseutvecklare tom 221101
Ansvarig Lokaler

Assistent

Gruppchef for Orebro lén, Béttre Boende
enheten

Férhandlare OBO

Férhandlare priv. fastighetsdgare i Orebro
Férhandlare Lekeberg, allmannyttan och
privata fastighetsagare
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Styrelsearbetet under aret

Styrelsemoten

Styrelsen har under 2022 haft 13 styrelsemoten pd foljande datum:
13 januari, 10 februari, 7 mars, 12 mars, 31 mars, 14 april, 12 maj, 16 juni, 11 augusti,
15 september, 13 oktober, 3 november, 8 december.

Styrelsen har dven haft tvé planeringskonferenser under éret. Den 22 maj
samt 3 december.

Arbetsgrupper under styrelsen
Faddergruppen

Gruppens syfte ar att hjalpa till med att starta grupper och vara tillhands om
de behdver hjalp med n&got.

Under 2022 har faddergruppen jobbat med att forsoka skapa engagemang
och starta upp nya Lokala Hyresgdstforeningar eller arbetsgrupper pé olika
stallen runt om i Orebro kommun. Fér att vi ska nd upp till mdlet 51/22 s& krévs
satsning i omrdden ddr det i dag saknas lokalt engagemang. Det har bildats en
ny lokal férening inom den privata sektorn, 4407809 Mejeriet.

Faddergruppen har bestatt av Maria Larsson, Eva Sten, Pontus Lagestrom,
Bosse Burgren,

Lars Bjurstrom, Anders Peterson, Par Ejdsater samt Zeljko Ilic., som sedan ersattes
av Dan Hersan.

Lokalgruppen

Denna arbetsgrupp har bearbetat och utvecklat arbetet med
Hyresgdstforeningens kvarterslokaler. Gruppen har under dret bestdtt av 3
fortroendevalda, Eva Sten, Elin Andersson och Maria Larsson och 2 tjansteman,
Dan Hersan och Egzon Uka. Gruppen har haft 3 moten under daret och
genomfort en lokalansvarigtraff den 2 juni.

Diskussionerna har bland annat handlat om:
= Pd&gdende lokalinventering samt nyttjandegrad, som utférdes av Egzon
=  Utvecklingsomréaden for lokaler for 6kad nyttjandegrad
= Riktlinjer for lokalansvariga
=  Traffar for lokalansvariga
=  Mdjligheten att testa ett digitalt bokningssystem
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= Vilka lokaler som Hyresgdastforeningen eventuellt kan lamna tillbaka till
OBO

Vi har 46 kvarterslokaler i Orebro, varav nagra ej dr aktiva.

Ombyggnationsgruppen och ombyggnadsrad

Under 2022 har ombyggnadsfrdgorna sett lite annorlunda ut jamfort med de
senaste Aren. Det har huvudsakligen berott p&d den ombyggnadsstrategi som
Obo antog 2021 och ett nytt ombyggnadsavtal som slutits. Dessutom sd&
"tappade vi" den sdrskilda anstdallning som funnits med inriktning mot
ombyggnadsfrdagor.

| det nya laget har vi dgnat ganska mycket tid att forsoka hitta en arbetsform
som fungerar med delvis nya forutsattningar. En stor del av det arbetet bygger
pd att hitta former som fungerar gentemot Obos organisation och tidplaner och
under 2022 har det vart stor oklarhet kring dessa fragor.

Det betyder inte att vi inte deltagit och drivit hyresgdsternas intressen men vi har
delvis tvingats vara mycket snabbfotade eftersom beskeden fran Obo inte varit
tydliga. Det har ocksd varit mindre aktivitet i Obos ombyggnadsverksamhet, till
stor del beroende pd en 6kande brist och stigande pris p& byggvaror.

Under 2022 &r det framfor allt Ekéingen som varit aktuellt. Detta ér Obos férsta
projekt med lagre nivd p&d ombyggnad och hyreshdjning.

| gruppen har ingdtt Lars Bjurstrom, Erik Anfalt, Par Ejdsater, Eva Sten, Siv Lord,
Johan Garberg och under en tid Urban Jansson.

Remissgruppen

Hyresgdastforeningen Orebro-Lekeberg dar remissinstans och far en del
detaljplaner for pdseende. Elin Andersson ansvarar for remissgruppen. Under
Aret har vi inte haft orsak att skicka in ndgra remissvar.

Utvecklingsgruppen

Detta dr en partsammansatt grupp mellan OBO och Hyresgdstféreningen.
Gruppens uppgift ar att folja och utvardera det lokala boinflytandearbetet.

Gruppen forfogar och beslutar dven dver en projekt-pott om 500 000 kr. Bidrag
frdn denna pott ges framst till aktiviteter for boende inom OBO:s bestand.
Under aret har drygt 480 000 kr betalats ut till olika projekt och aktiviteter.
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F6ljande organisationer/aktiviteter har beviljats bidrag under verksamhetsdaret:

Hyresgdstféreningen, 250 000kr for aktiviteter riktade mot Tybble,
Markbacken

Hall Vivalla rent, 40 000kr for aktiviteter riktade mot Vivalla

Kilsmo utegym, 10 000 for byggande av ett utegym i Kilsmo

Verdandi, 36 150kr for aktiviteter riktade mot Varberga, Oxhagen

SOS dagarna, 20 000kr for aktiviteter riktade mot Oxhagen, Varberga
Orebroandan, 50 000kr fér aktiviteter riktade mot barn och unga i hela
Orebro

Vision och Framtid, 15 000kr for aktiviteter riktade mot ungdomstjejer i
Vivalla

Immanuelkyrkan, 5 000kr for aktiviteter riktade mot ungdomstjejer i hela
Orebro

For The People, 10 000kr for aktiviteter riktade mot ungdomar i hela
orebro

Brickebackens dag, 25 000kr for aktiviteter riktade mot Brickebacken
Ljus i vart hus, 14 000kr for aktiviteter riktade mot hela Orebro.
Traffpunkt Oxhagen, 5 000kr for aktiviteter riktade mot Oxhagen.

Utvecklingsgruppen bestod av Per Aberg, Anna-Carin B Magnhusson som
representerat OBO. Fran Hyresgdstféreningen var Mikael Wennerstrém och Péar
Ejdsater deltagande tjanstemdn. Elin Andersson, Maria Larson och Selma
Kajevik var representanter utsedda av styrelsen. Gruppen har traffats vid 6
tillfallen under verksamhetsdret och styrelsen har varit representerad vid
samtliga av dessa moten.
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Moten och aktiviteter under aret

Oppet Hus

Under varen genomférdes "Oppet Hus” i vara lokaler p& Karlslundsgatan vid tre
tillfallen. Syftet ar ett erbjuda en mojlighet for fortroendevald och andra aktiva
att traffas och prata om aktuella frdgor och att utbyta erfarenheter och idéer.
Dessvarre var det ett mycket begransat deltagande och styrelsen har darfor
inte genomfdrt ndgra "Oppet Hus” under hdsten.

Arsméte med 100 &rs kalas

Den 26 mars bjod vi in till arsmote pd Karolinska Gymnasiet med extra festligt
100-arsfirande, om an ndgot forsenat. Den 24 april 1921 holls det forsta motet i
Folkets Park p& Norr i Orebro.

Cirka 70 medlemmar deltog. Arsmétet antog ocksd ett uttalande om trygghet
och demokrati.

Informationskvall om krisberedskap

Tisdagen 29 mars anordnade Hyresgdstféreningen Orebro i samarbete med
ABF en informationskvéll om hur krisberedskap fungerar i Orebro kommun. Vi
tipsade ocks& om hur man kan férbereda dig infér en eventuell kris. Det var "fullt
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hus” med ca 160 deltagare som lyssnade och stdllde fragor till vara foreldsare
som berattade om:

=  Orebrokommunens roll i det svenska krisberedskapssystemet.

= "Ensam ar inte stark — grannsamverkan och samarbete i en kris”

* "Vad behdver du ha i din egen "preppingldda” — tips och inspiration’
» "Hemberedskap - studiecirklar och fortsatt larande”

i

Forslag pa innehall i krisladan

+ Vattenreningsfilter / tabletter « Vat sattning
+ Forsta hjalpen “

+ Wettex-trasor
+ Nédradio

+ Kolhydrater / mat (ris, pasta
konserver) - OBS: ROTERA

+ Pulversoppor
» Powerbank + sladdar

« Viktiga nummer och adresser pa
papper, garna inplastad

+ Alvedon
+ Mensskydd / bindor / tamponger
+ Kortspel

Medlemskvall

Den 9 maj anordnades en medlemskvdll dit alla medlemmar i Orebro-Lekeberg
var inbjudna. Det blev en fest for hela familjen inne p& Hyresgdstféreningens
innegard pd Karlslundsgatan. Over hundra néjda medlemmar kom och tog del
av denna underbara aktivitet ddr vi bjod p& mat, fika, lekar och underhéallning
for stora som smd. Resulterade ocksd i ett antal nya medlemmar.

Vara medlemmar hade dven mdjlighet att stdlla fragor till védra duktiga
férhandlare, jurister, fortroendevalda frén Orebro foéreningens styrelse och
boendeutvecklare.

Seninsisisas

Yo)
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P& plats under kvdllen hade vi musikunderhdallning, Magis show, tipspromenad
med fina priser, fiskdamm for barn. Vi bjoéd p& gulaschsoppa, kaffe, saft och
fika och informationsbord med olika bostadsfradgor (férhandling, juridik,
boendefragor, féreningsfragor).

¥
8
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Medlemsvecka

Som en del av den centrala satsningen under vecka 20 gjordes utdtriktade
aktiviteter i Baronbackarna, Markbacken och Universitetsomrddet, dar delar
av styrelsen dven deltog.

Traff for vara lokalansvariga

Torsdagen den 2 juni anordnade lokalgruppen en traff med alla véra
lokalansvariga. En in lyssnande traff dar vi forsdkte f& en bild av vilka
utmaningar, dnskemdal, férhoppningar med mera som deltagarna hade.

Inspirationsdag

Lordagen den 1 oktober hade vi en "inspirationsdag” som i forsta hand riktade
sig till aktiva i de lokala hyresgdastféreningarna. Tanken var att inspirera till fler
och battre lokala aktiviteter. Vi hade medverkan péa ladnk med exempel frdn
Arvika och var forbundsordférande Marie Linder medverkade. Dessutom hade
vi lokalt erfarenhetsutbyte och tips pé& aktiviteter. Ca 20 personer deltog.
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Medlemskvall

Den 22 november anordnades en medlemskvall. Det blev minst sagt en succé
med ca 130 intresserade medlemmar som tog del av denna underbara
aktivitet dar man diskuterade viktiga frdgor som:

= Hyresgdstforeningen idag och i framtiden

= Hyresratten

» Forhandlingsfragor

» Lokala fragor

Extra roligt och intressant var grupparbeten som genomfordes vid tva tillfallen
och ddar vara medlemmar aktivt deltog i bordsdiskussioner. Dar stalldes fragor
om vad deltagarna sdg som Hyresgdstféreningens viktigaste uppgifter och vad
vi ska gora, samt vad man sjalv som medlem kan och vill bidra med. Kvallen
resulterade ocksd i tvé utbildningskvallar om Hyresgdstféreningen, 7 december
och 10 januari dar ca 10 medlemmar deltog.

Sista halvtimmen hade vara medlemmar dven mojlighet att stalla fragor till
vara férhandlare, fortroendevalda fran Orebro féreningens styrelse och
folkrorelseutvecklare.

Verksamhetsplaneringstraff

Den 25 oktober genomforde vi en traff dar foretradare for de lokala
foreningarna och arbetsgrupperna bjudits in for att diskutera och féar rad infor
verksamhetsplaneringen 2023.
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Decemberfest

Den 10 december bjod vi p& "decemberfest” i vara lokaler p& Karlundsgatan.
Alla fértroendevalda var inbjudna och deltog gjorde ca 40 personer, trots ndgra
sena

Aterbud pga. sjukdom.

Ljus i vart hus

Under vecka 52 bjéd Orebro tjanstemdénnen fran Orebrokontoret én en géng
pd& gldadje, ljus och julstdmning i decembermaorkret, Genom att kéra runt i vara
bostadsomraden och spela julmusik i en l&nad "bil” fran OBO, bland annat p&
Norr. Detta kunde genomforas med hjalp bidrag beviljat genom
Utvecklingsgruppen.

12
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Andra aktiviteter och engagemang utférda under aret
Nyhetsbrev

Under dret har sex nummer av nyhetsbrevet producerats och mejlats till
fortroendevalda. Nyhetsbrevet har framfér allt informerat om aktuella
aktiviteter.

Bostadspolitiskt program

Lokalt program infér valet, antogs i bérjan av Aret och presenterades p&
Arsmotet och trycktes upp for anvdndning i valrérelsen.

Programmet handlade om trygghet, allmannyttans utveckling och
marknadshyror. Det var i hég grad styrt av krav pd& innehall fran
forbundsledningen och regionstyrelsen.

Valet

Folder om bostadsfrdgan trycktes upp, delades av posten till drygt 35 500
hushdll och dessutom egen utdelning till cirka 2 000 hushdll. Foldern anvéndes
vid moéten och andra kontakter under valrérelsen.

Vi lyckades, om an i begransad omfattning, genomfoéra motesaktiviteter lokalt
i v&ra omrdden under valrérelsen. Den 25 augusti stod vi p& Tybble torg och
pratade bostadspolitik. Det blev trevliga och bra samtal med hyresgdster i
Tybble.

—

n:’?ﬂlﬂ‘:‘“‘ =

Moten genomfordes dven i Baronbackarna. | Rosta traffade vi intresserade och
diskuterade bostadspolitiska fragor.
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BOSTADSPOLITIK
SPELAR ROLL

v

ROSTA!

50 % av hyresgaster tycker att
bostadspolitik dr helt
avgorande vid val av parti

H Hyresgastforeningen

Dessutom genomfoérdes en debatt mellan partierna i Vivalla dar
Hyresgdstforeningen var en av arrangdrerna.

14

H Hyresgdstféreningen



Lokalt arbete

Styrelsen har under aret arbetat for att starka den lokala organisationen med
malet att bilda fler lokala hyresgdstforeningar. Under "pandemidéren” har vi
dessvdarre forsvagats en del och det har stundvis varit svarigheter ocks& under
2022 att f& bra fart i det lokala arbetet. Insatser for att bilda lokala féreningar
har gjorts i Baronbackarna, Ekadngen, Markbacken och Tybble. Det har dnnu
inte resulterat i n&dgra nya féreningar.

Under hosten har vi forsokt att f& i géng ndgra arbetsgrupper vars uppgift var
att vara med och utveckla det lokala arbetet. Det har dessvarre vi inte lyckats
att f& i gang det arbetet. Vi tar i stallet sikte p& 2023 med dessa grupper!

Ombyggnationer

Under 2022 har ombyggnadsfradgorna inte haft lika stor aktualitet som de
féregdende dren. Det beror delvis pa att OBO:s lite férandrade instdllning och
strategi inneburit en del "'omtag” for deras del. Under den senare delen av dret
har det ocksd varit stor pdverkan pga. 6kande brist pd material och stigande
pris p& byggvaror till foljd av detta.

Massmedia

Under daret har vi forsokt n& ut med vara forslag och budskap genom
massmedia. Ibland har vi fatt genomslag men inte alltid. Nagra génger har
vara dasikter speglats i nyhetsartiklar som ofta handlat om hyrorna och
hyresforhandlingarna.

e
Debatt

Oka hyresgésternas inflytande

— for trygghet och demokrati Debatt

Grebro

Debatt
Ingenstans att bo for unga Hyran ér den viktigaste
) planboksfragan
R e b S S Bt Debatt
Eon hotar samhéllsekonomin
och klimatpolitiken
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Nd&gra ganger har vi tagit egna initiativ med debattartiklar, inséndare eller
pressmeddelanden. Har foljer de utspel vi gjort som uppmarksammats:

» Vidriver pd fér att fa en béttre bostadspolitik, NA 21 februari

» Oka hyresgdsternas inflytande — fér trygghet och demokrati, NA 2 april

= |ngenstans att bo for unga, NA 12 maqj

» Marknaden hdller inga l6ften till de unga, NA 12 juni

» Darfér nej till marknadshyra, NA 7 juli

» Hyran d&r den viktigaste planboksfrdgan, NA 1 september

= Visdager nej till stora hyreshéjningar, NA 2 oktober

= Eon hotar samhallsekonomin och klimatpolitikern, NA 28 november.

» Pressmeddelande som dtergavs i NA den 21 april ddr vi sa nej till Obos
planerade utforsaljningar "Det ar inte acceptabelt att riskera
hyresgésternas trygghet”.

= Pressmeddelande som dtergavs i NA den 3 november "Vi vill att
politikerna slopar vinstkravet p& Obo’.

Antal registrerade

Lokala hyresgdstforeningar/arbetsgrupper samt antal fértroendevalda &
aktiva medlemmar

11 lokala hyresgastforeningar, 30 arbetsgrupper, 132 fortroendevalda & aktiva
medlemmar
Registrerade.

Medlemsantal sista december

2020 2021 2022
Allmdannyttan 5865 5556 5415
(OBO)

Privat 5254 4940 4963
Totalt 11119 10496 10378

Medlemsantalet har sjunkit drastiskt under Coronapandemin men ser ut att
Aterigen stiga under 2022.
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Férhandlingsverksamhet

Arliga hyresforhandlingen

OBO - Orebrobostdder AB
Hyresférhandlingarna om 2022 ars hyror landade i att:

e Hyran for bostader med varmhyra hojdes med 1,9 procent.

e Hyran for bostdder med kallhyra (ca 600 st.) héjdes med 1,4 procent.
e Hyran for garage och parkeringsplatser hojdes med 1,9 procent.

e Hyran for lokaler med forhandlingsklausul hojdes med 1,9 procent.

e Hyran for studentbostader hojdes med 1,9 procent.

Samtliga hojningar tradde i kraft frdn den 1 januari 2022 (férutom hojningen for
studentbostdder som tradde i kraft den 1 augusti) och innebar en genomsnittlig
hyreshdjning pd 1,88 procent fér OBOs hyresgdister.

Privata

Foérhandlingen med de privata kom totalt sett att folja samma snitt som
dverenskommelsen med OBO. De allra flesta av de stdrre privata hyresvérdarna
hojdes med antingen 1,9% pd samtliga ladgenheter eller dar hojningen
differentierades mellan olika fastigheter p& ett snitt p& 1,9%. Forhandlingen
med Fastighetsdgarna Mittnord landande dven den med ett snitt p& en hdjning
om 1,9%. Vart att notera detta &r ar att Behrn Fastigheter valde att lata
Fastighetsdgarna Mittnord agera ombud i &rets féorhandling.

2023 ars hyresférhandling

| slutet av oktober inleddes férhandlingarna om 2023 ars hyror. Nytt for denna
férhandlingsomgdng var att OBO ville att férhandlingarna skulle bedrivas i
enlighet med en for daret ny trepartsdverenskommelse, tecknad mellan
Hyresgdastforeningen, Fastighetsdgarna Sverige och Sveriges Allmdannytta.
Denna trepartsdverenskommelse ger rekommendationer (alltsd inget
tvingande) for hur hyresférhandlingarna kan bedrivas mellan parterna.
Skillnaderna mot hur vi vanligtvis har férhandlat med OBO sedan manga &r
tillbaks &r mycket stora. Tidigare har férhandlingarnas grund byggt p& OBO:s
ekonomi med prognoser och budgetar for kommande a&r. Uppldgget i
trepartsdverenskommelsen dar ndgot helt annat. Istdllet for att utgd frén
foretagets (OBO:s i detta fall) specifika siffror ska parterna mer titta pd
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generella siffror gallande ranteutveckling, inflation, BNP, taxebundna avgifter
samt kostnader for forvaltning och underhdall. Dessutom ska analysen av dessa
generella faktorer framforallt géras i ett bakdtblickande perspektiv och inte
framdatblickande som vi vanligtvis har brukat géra. Kombinationen av detta helt
nya satt att forhandla hyror p& och ett mycket utmanande ekonomist lage (for
bd&de hyresgdster och fastighetsdgare) med skenande inflation och rdantor
gjorde att férhandlingen, trots mdnga moten och forsék till konsensus,
strandade i slutet av november (precis som valdigt médnga andra féorhandlingar
detta ar). OBO:s hyreskrav var 7,4 procents hyreshdjning och vid tillfallet nér
OBO valde att frantrédda férhandlingen lag parterna valdigt langt ifrédn
varandra. Vid utgdingen av 2022 fanns séledes ingen éverenskommelse tecknad
gdllande 2023 ars hyror.

P& privatsidan kom yrkanden utifrdn trepartsdverenskommelsen i ett spann
mellan 8%-11%. Férhandlingsomgdngen kom dock att pdaverkas dels av det
ovissa ekonomiska ldget men framst av att OBOs val att frantrédda
hyresféorhandlingen. Detta ledde till att samtliga de privata bolag som pé&kallat
forhandling med justeringsdatum 1 januari valde att avvakta i vantan pd ett
eventuellt beslut i Hyresmarknadskommittén. Vid darets slut hade dannu inte
n&gon Sverenskommelse tréffats med de privata hyresvérdarna i Orebro.

Ovriga férhandlingar under aret
OBO
Nyproduktionshyror har forhandlats for tva projekt under aret:

e | kvarteret Biplanet pd& Ladugdrdsdngen bygger OBO tvd nya hus
innehdllandes 75 lagenheter, garage samt en forskola. Adressen for
husen &r Kabingatan och Termikgatan. Standarden féljer OBOs normala
nybyggnadsstandard. D& OBO beviljats investeringsstdd for projektet
fornandlas hyrorna till riktigt "bra” nyproduktionsnivéaer, 1450 i
snittnormhyra i 2022 &rs niva.

e | kvarteret Varberga 10, med adress Varberga Torg 1, 3, 5,7, 9, 11, 13 och
15, bygger OBO ett nytt centrumhus med totalt 11 vaningar och 30
ldgenheter. Standarden fér dven detta hus féljer OBOs normala
nybyggnadsstandard. Hyrorna forhandlas till en genomsnittlig normhyra
om 1700 kr/kvm i 2022 ars niva.

Ombyggnationshyror har inte férhandlats i ndgon stérre omfattning under

dret. Tva lite storre projekt har dock avhandlats:
e Ombyggnation av 123 befintliga studentbostdder p& Studentgatan 4,8
och 12. Efter ombyggnationen blir antal bostader n&got farre, 112 stycken,
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dd& ytor dndras. Den nya férdelningen blir 24 stycken 1 RIKO (ett rum i
korridor), 68 stycken 1 ROK (ett rum och kok) samt 20 stycken 2 ROK
(dubbletter med tvd rum  och ett gemensamt kok).
Snittnormhyresnivéderna férhandlades till 1633 kr/kvm i 2022 Ars niva.

P& Ekdngsgatan 3—21i sédra delarna av Orebro kommer OBOs férsta s& kallade
standarrenovering, enligt OBOs nya ombyggnadstrategi, genomféras. | en
standardrenovering forsdker OBO gdéra ndagot mindre omfattande
ombyggnationer dn om man goér en helrenovering (detta foér att kunna halla
nere hyresniv@erna s& mycket som mojligt). Aven vid en standardrenovering
handlar det dock om att stora atgdrder vidtas med t.ex. nya stammar, nya kok,
nya badrum, ny el mm. Dock é&ndrar man t.ex. inga planlésningar eller gér nagra
storre forandringar i trapphus eller gardsmiljo. Totalt omfattas 78 ldgenheter av
ombyggnationen och den genomsnittliga normhyran forhandlas till 1332 kr/kvm
i 2023 ars niva.

Stora férhandlingsdelegationen OBO

Den stora forhandlingsdelegationens framsta uppgift ar att fatta beslut i
hyresférhandlingsfragor. Aven andra fragor som inte direkt handlar om hyror
men gdller OBO diskuteras och beslutas i stora férhandlingsdelegationen.
Andra konkreta fragor for stora forhandlingsdelegationen dar att t.ex. utse en
ordférande och en sekreterare for delegationen (till ordférande utsdgs Lars
Bjurstrom och till sekreterare Eva Sten) samt att utse en liten
forhandlingsdelegation.

Lilla férhandlingsdelegationen OBO

Lilla férhandlingsdelegationen har under 2022 bestdtt av Anders Holmqvist,
Maria Larsson, Johan Boqvist, Lars Bjurstrom, Gunnar Bladh och Erik Anfalt
(tjansteman). Lilla féorhandlingsdelegationen traffas kontinuerligt under daret
och ar de som méter OBOs representanter i fdrhandlingsfrégor.

Privata Férhandlingsradet

Férhandlingsradet pd privatsidan har under 2022 bestatt av Johan Garberg,
Lennart Winqvist, Monica Grosshed, Mildred Forsberg, Lena Nilsson, Alf Mellberg,
Inga-Lill Ekblom, Kikki Asp samt Eva Steen som sekreterare. Rddets framsta
uppgift har dels varit de privata féorhandlingarna pd& ett dvergripande plan och
mer ingdende i respektive delegats egna hyresvard.
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Ekonomi

Hyresgdstforeningen Orebro-Lekebergs verksamhet finansieras av
medlemspengar och foérhandlingsersdttning. Budgeten dar en s& kallad
verksamhetsbudget, vilket innebdar att pengarna ska anvdndas under
innestdende budgetdr. Eventuellt dverskott skickas tillbaka till regionen vid
Arets slut.

2022 blev vi tilldelade en budget p& 281422 kr. Vid d&rets slut hade vi ett 6verskott
pd 65 366kr.

Har redovisas foreningens kostnader under dret efter de aktiviteter som
genomforts under dret.

Styrelsemoten konferenser 5642
Arsméte, jubileumsbricka 26 000
Arbetsgrupper foreningsstod 2800
Nya medlemmar 9 000
Ombygghadsmoten 1200
Nyhetsbrev 1000
Valinformation 45778
Porto och frakter, valfolder 10 857
Medlemskvdll, medlemsmadten 35000
Julmingel 12 000
Arvoden, styrelse, revisorer m.fl. 51025
Sociala avgifter 11 095
Forlorad arbetsfortjanst 1736
Bilersattning 1423
Kontorsmaterial, datatjanster 1500
Summa 216 056

Hyresgdstféreningen Orebro-Lekebergs kontor

Vart kontor ligger i regionkontorets lokaler p& Karlslundsgatan 25-29.

Oppettiderna: mdandag-torsdag 8.30-16.00

fredag 8.30-14.00, Lunchstangt 12—13
Telefonvaxeln: 0771-443 443
Hemsida: www.hyresgastforeningen.se

E-post till Hyresgdstféreningen Orebro-Lekeberg:
foreningen.orebro-lekeberg@hyresgastforeningen.se
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Plats fore revisionsberdattelse
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Slutord fran styrelsen

Under 2022 kunde vi daterigen dntligen traffas och umgds, men under
restriktioner. Styrelsen har arbetat med flera utdtriktade aktiviteter. Ett stort sug
efter att &ter kunna motas gjorde att flera av vdara aktiviteter blev bdde
valbesokta och trevliga!

Det bostadspolitiska arbetet intensifierades under pga. valet. Vi tog fram en
folder som distribuerades ut till ménga hushall i Orebro.

Vi fortsatte arbetet med att utveckla och starka den lokala organisationen och
arbetet med de lokala féreningarna och féreningslokalerna.

Styrelsen vill tacka for alla insatser och det engagemang som mdnga har
bidragit med under &ret och vi blickar framdat mot ett 2023, fullt med aktiviteter
och méoten!

T.f. Ordfoérande Elin Anderson

| september ndddes vi av det sorgliga beskedet att Johan Bokvist, sittande
revisor, ldmnat oss. Johan var aktiv i Hyresgastféreningen sedan 1991 och han
har haft en rad olika fortroendeuppdrag. Vi minns med varme och saknad hans
engagemang.

Styrelsen fér Hyresgdstforeningen Orebro |- Lekeberg

Mars 2023

Lars Bjurstrom Elin Andersson
Maria Larsson Mikael Larsson
Jonathan Ericsson Muraaya Mahamed
Selma Kagjevik Abdulkadir Hassan
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Revisionsberittelse

Till arsmotet fér Hyresgéastforeningen i Orebro - Lekeberg

Vi har granskat verksamhetsberéttelsen, den ekonomiska redovisningen samt styrelsens férvaltning
i Hyresgastféreningen Orebro- -Lekeberg for rdkenskapsaret 2022. Det &r styrelsen som har ansvaret
for rakenskapshandlingarna och forvaltningen. Vart ansvar ar att uttala oss om
verksamhetsberéttelsen, den ekonomiska redovisningen och férvaltningen pa grundval av var
revision.

Revisionen har utférts i enlighet med god revisionssed i Sverige. Det innebar att vi planerat och
genomfort revisionen for att i rimlig grad forsdkra oss om att verksamhetsberattelsen och den
ekonomiska redovisningen inte innehaller vasentliga fel. En revision innefattar att granska ett urval
av underlagen for belopp och annan information i rakenskapshandlingarna. | en revision ingar ocksa
att prOva redovisningsprinciperna och styrelsens tillampning av dem samt att bedéma den samlade
informationen i verksamhetsberéttelsen och den ekonomiska redovisningen. Vi har granskat
vasentliga beslut, atgérder och férhallanden i féreningen for att kunna bedéma om nagon
styrelseledamot har handlat i strid med féreningens stadgar. Vi anser att var revision ger oss rimlig
grund for vara uttalanden nedan.

Den ekonomiska redovisningen har uppréattats i enlighet med god redovisningssed i Sverige.
Styrelsens ledaméter har enligt var beddmning inte handlat i strid med féreningens stadgar.

Vi tillstyrker att arsmétet beviljar styrelsens ledamoter ansvarsfrihet for rakenskapsaret.

Orebro den ....... februari 2023
’ﬂy\@@@,ﬁ%ﬁ/\_ 7 /777 %MU}Q
Anders Peterson Anders Holmqvist
Fortroendevald revisor Orebro-Lekeberg Fortroendevald revisor Orebro-Lekeberg
%‘é\\ K
Bengt Wer&elﬂiﬂ/

Foértroendevald revisor Region Mitt



Bilaga 1

Fortroendevalda revisorer i hyresgistforeningar

EORVALTNINGSR

=1 ESGASTEORENING
Checklista

Férvaltningsrevision, hyresgéstfgrening verksamhetsar 2022
Hyresgéstféreningen : ; iVCL- Fy\/‘
Revisor: M@h AO\ A LCQKL,(%LC/\/}KL(,U U«(‘tr:/(

Lopande granskning

1. Har arsmoéte genomforts ar 2022 avseende foregéende ar7Ja) Y Nej Y
2. Hur manga styrelseleda_gﬁer r(espektive suppleanter ar valda vid arsmétet?

3. Ar verksamhetsplan upprattad for 20227 @ Y Nej T

4. Hur manga styrelseméten har ledningen for hyresgéstféreningen haft under detta

verksamhetsar? Antal?.. /3

5. - Har protokoll forts vid dessa? Jay Y Nej Y
- Har du last igenom samtliga? @a T Nej Y
- Ar protokollen justerade och korrekt upprattade @ Y Nej Y

V ( Cne t{\ s <A

Om nej eller ev. brister, ange férklaring: ...Y.. ... X S0 L.

%CC\}C'/Q—ﬁ&“\V\'O R

6. Antal lokala hyresgastféreningar (LH) I .....
Antal LH revisionsberattelser totalt som har inkommit {O
Antal LH revisionsberattelser med avstyrkande av ansvarsfrihet O
7. Utifran de underlag vi har fatt, har férskingring eller annan oegentlighet skett under

aret: 3
Ja Y Nej\ Y

Om ja, specificera:

Bokslutsgranskning
8. Ar verksamhetsberittelse upprattad for innevarande 20227 Y
Nej Y

Om nej, ange orsak:



Om nej, eller ev. brister, ange férklaring:

.................................................................................................

- -~ (= o \_‘
10 ?vrlga r&fint?z:ﬁ iaktta els.e-rtvv % (/( ) e Soen

W\mmequ -------- \bem’wvw RN+ O‘\A'L(QT
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Granskning av férvaltningen syftar till att kartlidgga:

om atgérd eller forsummelse som kan féranleda skadestéandsskyldighet
ligger enskild styrelseledamot eller hela styrelsen till last och
om enskild styrelseledamot eller hela styrelsen handlat i strid mot

lagtext eller stadgar.

Datum: “"Q/Z D0kl Namn: MO W
Helos Pl




§1 Hyresgastféreningen

Hyresgdstféreningen Orebro — Lekebergs Arsméte 2023

Valberedning: Inga-Lill Ekblom
Kicki Asp
Anette Leek

Valberedningens foérslag och 6évriga nominerade

Motesordforande: Denis Begich
Motessekreterare: Thomas Berglund
Justerare:

Rostraknare: Inger Knutar, Bjorn Ledin

Val av styrelse:

Ordférande: Elin Andersson 1 ar
Ledamadter:

Omval 2 &r: Maria Larsson
Omval 2 &r: Muraaya Mohamad
Fyllnadsval 2 &r: Anna Gustavsson
Fyllnadsval 1 &r: Fredrik Munkvold
Fyllnadsval 1 &r: Monica Grosshed
Ersattare 1 &r: Alf Mellberg

Ovriga nominerade: Sven-Ake Collin
Revisorer: Michael Larsson, Inga-Lill Ekblom
Revisorsersattare: Anders Holmqvist

Regionfullmdktige 10 platser.

Ordinare ledaméter: Nasro Sheikh Abdulkadir, Pontus Lagerstrom,
Johan Garberg, Bo Burgren, Ewa Haag, Maria
Larsson, Michael Larsson, Elin Andersson, Kicki
Asp, vakant

Ersattare: Thony Mossberg, Dick Holmstrom, Farxiya Ahmed



§1 Hyresgastféreningen

Ovriga nominerade Eva Steen, Elin Andersson, Sara Andersson,
Farxiya Ahmed

Forhandlingsverksamhet

Stora forhandlingsdelegationen: Siv Lord. Kjell Claesson, Anette Holmstrom,
Roger Norberg, Bjorn Johansson, Eva Sten,
Lars-Ake Larsson, Gunilla Hermansson, Tuja
Sirén, Nils Kroon, Andreas Hallqvist, Ejvor
Haag, Anders Holmqvist, Karina Andreasson,
Maria Larsson, Mikael Hagstrom, Sven-Erik
Eklund, Gunnar Bladh, Marianne
Andreasson, Anders Doverud, Marie
Osterling, Abdulkadir Hassan

Ovriga nominerade: Marielle Larsson, Zahra Siarj, Zahra Abtidon

Privata forhandlingsrédet: Kicki Asp, Inga-Lill Ekblom, Monica Grosshed,
Johan Garberg (Nej?)

Ovriga nominerade: Sven-Ake Collin, Christer Ohlsson, Mirjam
Granrot, Fredrik Munkvold, Géran Holgersson

Forhandlingsdelegater privaten: Kicki Asp, Johan Garberg

Nomineringar utanfor valberedningens ansvar

Valberedning

Lars Burstrom, Leroy Wentzel



h Hyresgdstféreningen
Uttalande av Hyresgdstféreningen i Orebro-Lekebergs drsméte.

Hyresférhandlingarna under vintern har préglats av mycket héga krav pé
hyreshojningar fran fastighetsdgarna. De férhandlingar som nu ar klara har blivit p&
en ndgot lagre nivd men manga bostadsféretag har signalerat att hyresgdsterna har
anledning att rakna med héga krav dven kommmande Ar.

Mdanga hyresgdster klarar inte hégre hyror och det beror p& att de flesta som har ldga
inkomster bor just i hyresldgenheter.

Samtidigt ser vi att fastighetsdgarna under mdanga Ar gjort mycket stora vinster.
Bostadsbrist och ldga rantor ar ndgra férklaringar till att fastighetsdgarna har haft
"lysande tider”.

| dessa tider av ekonomisk kris ar det direkt stotande att QQarna (Orebro kommun)
fortfarande stdller ett vinstkrav om 95 miljoner kronor p& OBO. Detta for att kunna ta
en utdelning om 35 miljoner till kornmunen.

Detta medan hyresgdster pressas och far betala 6kande kostnader p& hyror, el, mat,
drivmedel, rantor m.m.

| det hdr laget borde det vara sjdlvklart att Orebro kommun inte stdller krav p& att
OBO gor ndn vinst! Ta istdllet av de tidigare vinsterna d& kan OBO och kommunen
medverka till att hyror och priser halls tillbaka istdllet for att blasa pd inflationen och
darmed medverka till réntehéjningar och &tstramning av ekonomin.

OBO och andra féretag borde istdllet bidra till att begrénsa inflationen. Darfér
kommer Hyresgdstforeningen envist och kraftfullt att std emot orimliga
hyreshojningar.

Nu planerar Obos ledning att sdlja ut lédgenheter bara for att klara ett stort vinstkrav
frdn kommunen. Tyvarr verkar kommunens styrande partier mest se sitt allmdnnyttiga
bostadsféretag som en kassako som arligen ska skicka méanga miljoner till
kommunen.

Orebro behdver ett starkt och valfungerande allmdnnyttigt bostadsféretag som har
till uppgift att erbjuda bostader for alla behov till rimliga kostnader. Ett allméannyttigt
bostadsforetag som genom sitt agerande ger oss alla en bdattre bostadsmarknad och
s& att vi dter kan pdstd att vi har en social bostadspolitik.

Hyresgdstféreningen Orebro-Lekeberg samlat till &rsméte den 25 mars kréver darfér
SALJ UT INTE UT VARA HEM!

Vart vapen ar en stark Hyresgdstférening med mdénga aktiva medlemmar som
protesterar mot orimliga hyreshojningar, utférsaljningar och den ordattvisa
bostadspolitiken.

Nu maste vi ta striden.

Hyresgdstféreningen i Orebro-Lekebergs drsmote
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