h Hyresgdstforeningen

Motioner till
forbundsstamman 2023

| detta dokument finns samtliga inkomna motioner till forbundsstamman 2023,
i forekommande fall med yttranden fran hyresgastférening eller region.

Totalt har 77 motioner kommit in.

Notera att sorteringen och numreringen av motionerna kommer att géras om. Nuvarande
nummer ar lépnummer som motionen fatt automatiskt nar den skapats i motionssystemet.
Det dr darfor motionerna inte presenteras i nummerordning, och nagra nummer saknas.
Infor stamman kommer motionerna grupperas utifran omraden och numreras i den ordning
de foreslas behandlas.

Motionerna kommer kompletteras med forbundsstyrelsens utlatanden infor att
stdmmohandlingarna publiceras digitalt senast tre veckor innan férbundsstamman.



Motion 53

Motionen kommer ifran: Charlotte Ljungberg

F& Hyresgdstféreningen att aktivt driva
utvecklingen och revideringen av bostadsbidraget

BAKGRUND OCH FORSLAG

Hyran som bostadsbidraget grundas pa har inte hojts sedan 1996. Daremot hojs hyrorna
arligen med 1-2 % som standard (2023 med cirka 5 %) vilket i faktiska pengar brukar vara
en okning av hyran runt hundralappen arligen. P& 26 ar gar det darmed att anta att hyran for
en lagenhet har stigit med minst 2600kr, men sannolikt med det dubbla, 5200 kr. Sa med
andra ord borde hyran som bostadsbidraget grundas pa idag héjas med 2600-5200 kr och
arligen med atminstone 1 %. Bostadsbidraget skapades for att ge d&ven ekonomiskt svaga
hushall, framfor allt barnfamiljer, mojlighet att bo i goda och tillrackligt rymliga bostader.
Om bostadsbidraget hojdes till rimliga nivaer skulle det innebara att fler far mojlighet att bo
i just goda och tillrackligt rymliga lagenheter och i forlangningen att trangboddhet och
segregation motverkas.

Infor valet 2022 visade HGF mer &n gédrna upp diagrammet Orattvisa ekonomiska stod for
agt och hyrt boende.

Om bostadsbidraget ar det enda stodet hyresgésterna far sa borde det stodet ocksa ligga i
niva med dagens kostnader. Sarskilt med tanke pa att livsmedelspriserna har okat med 18,6
% pa ett ar (enligt SCB), elpriset gatt upp kraftigt och inflationen ligger runt 10% (den
hogsta pa 30 ar!).

Sa har berdknas bostadsbidraget idag for tex 1 ensamstaende med 1 barn:

Vid hogre bostadskostnader kan man fa bidrag med hélften av bostadskostnaden mellan 1
400 kronor upp till tre olika 6vre granser som varierar med antalet barn. De dvre granserna
ar, med undantag for om det finns nagon som é&r funktionshindrad i hushallet, 5 300 kronor
for ett barn. En ensamstaende med 1 barn ska inte ha mer an en trerumslagenhet.

Den 11 oktober 2022 hade det kommunala bostadsholaget Orebrobostader 32 lediga treor
ute pa deras boplats. Ingen av dem motsvarade taket pa gransen ovan, 5300 kronor. Den
billigaste lagenheten var pa 5977 kronor och lag i Vivalla, ett omrade som av polisen anses
vara ett sarskilt utsatt omrade.

Hyrorna kommer att fortsatta stiga i takt med att hyreshestandets renoveringsbehov méts
och nya argangar av hus ska renoveras. Genom att bredda bostadsbidraget sa att det blir
tillgangligt for fler samt justera upp det sa att det matchar dagens hyresnivaer kommer fler
att kunna betala sin hyra ocksa efter en renovering. Detta skulle da leda till minskade
renovrakningar. Fragan om just renovrékningar var en av de tre fragor som HGF valde att
prioritera infor valet 2022.

Jag foreslar forbundsstamman besluta



att  Hyresgéstforeningen ska arbeta mer aktivt med utveckling och revidering av
bostadsbidraget.

att  Hyresgastforeningens rost som bostadsbidraget hors hogre i flera sasmmanhang, bade
politiskt och i Google.

att  Hyresgastforeningen arbetar mer aktivt for att fa politiker att se att bostadsbidraget
maste komma upp i niva med dagens hyror.



Motion 9

Motionen kommer ifran: Hyresgastféreningen Katrineholm/Vingaker

Hyressattning vid konceptrenovering

Det finns enligt flera, uppgifter om att framforallt privata hyresvardar efter
konceptrenovering satter en hyra som inte ar forhandlad med Hyresgéstforeningen. Ett
halvar efter inflyttning kan man som hyresgast pakalla eventuell hyresnedséttning om man
anser hyran oskalig. Kan det verkligen fa ga till pa detta vis? Férmodligen sker det oftast
hos hyresvérdar dér vi inte har foérhandlingsordning.

Med hanvisning till ovanstdende hemstaller vi om
Vi foreslar forbundsstamman besluta

att  Hyresgastforeningen tar krafttag mot de hyresvardar dér det inte finns
forhandlingsordning och kréaver att det kommer till stand.



Motion 52

Motionen kommer ifran: Joel Nordstrom (boende inom féreningsomrade Malmo Vastra) och
Christian Larsson (boende inom foreningsomrade Hyresgastféreningen Frélunda)

Ratt till ledighet for utovande av
forhandlingsuppdrag

Hyresgéstforeningen forhandlar hyrorna for en dvervaldigande majoritet av de svenska
hyresgasterna. Vi & manga fortroendevalda som lagger en betydande del av var fritid pa att
samla in synpunkter fran vara grannar, sammanstélla dessa och sitta i férhandlingar med
fastighetsagare for att na framgang for vara fragor. Detta arbete &r helt centralt for den
svenska modellen pa hyresmarknaden. Var ratt att vara med och forhandla hyrorna ar i
princip internationellt unik och en ordning som inte bara bor vérnas, den bor &ven stéarkas.
Ett bra steg for att starka denna rétt ar att ge forhandlingsansvariga rétt till ledighet for
utévandet av sitt uppdrag.

Utover det tidigare anforda vill Hyresgéstforeningen bredda engagemanget for personer i
lagre aldrar. Eftersom en stor del av forhandlingsarbetet dger rum pa dagtid ar det svart for
de flesta med vanliga arbeten att kunna ta pa sig ansvaret som forhandlingsansvarig. Med
hansyn till detta ar forslaget helt i linje med 51/22-malen.

Detta var fraga for en motion till forbundsstamman 2018. Motionen bifélls och kan
sammanfattas som att man ville paverka lagstiftarna att ge fortroendevalda
forhandlingsdelegater samma ratt till ledighet som fackligt fortroendevalda. Till
forbundsstamman 2020, som holls 2021, aterrapporterades detta uppdrag fran
forbundsstyrelsen som svarade att motionen var verkstalld: "Forbundsordféranden har
brevledes kontaktat justitieministern i fragan. Ett underlag till motion ska férankras hos
lamplig riksdagsledamot.”

Att forbundsstyrelsen gjorde dessa saker ar sjalvklart bra, men det récker inte. Om vi ska ha
chans att na framgang kravs det ett langsiktigt och ihardigt arbete i fragan. Det racker tyvarr
inte att kontakta en minister. Vi bor ta fram ett konkret forslag och anvénda det for en
langsiktig och malmedveten kampanj, som bor riktas in pa att fa med partier i fragan. Det
skulle &ven vara dnskvart med kampanjmaterial sa att dven lokalt engagerade kan paverka i
sitt naromrade.

Vi foreslar forbundsstamman besluta
att  forbundsstyrelsen tar fram en plan for att till nasta val fa partier att stodja ratten till

ledighet for forhandlingsarbete inom Hyresgéstforeningen.

att  forbundsstyrelsen antar ett forslag till reform som ger férhandlingsansvariga rétt till
ledighet for utférande av sina uppdrag.

att  det tas fram kampanjmaterial sa att engagerade i hela féreningen kan delta i denna
kampanj.



Yttrande

Denna motion &r inskickad av enskilda medlemmar boende inom féreningsomrade Malmo
Vastra savél som Frolunda och darfor har bagge foreningsstyrelser fatt motionerna for
yttrande.

Foreningsstyrelsen Malmo Vastra foreslar att den bifalls.

Hyresgastforeningen Frolunda staller sig bakom motionen.



Motion 66

Motionen kommer ifran: Hyresgastforeningen Solna

Samrdad vid renovering

Genom lagstiftning har arbetsmarknaden genom bl a LAS, lagen om anstallningsskydd och
MBL, medbestdmmandelagen och strejkratten gett anstallda ett grundlaggande skydd.
Hyresgaster skulle behdva nagot motsvarande for att garantera hemmets trygghet, sa att inte
oron for att bli vrakt eller lurad av hyresvardarna ska behéva dominera tillvaron. Det skulle
innebéra att hyresgaster vid storre forandringar, tex renoveringar skulle ha mojlighet att fa
samrada om hur, nar och var saker ska ske. Det skulle ocksa behovas ett tydligt
besittningsskydd for att tydliggora att ratten till sitt hem, vilket ska vdga tungt, samt att
varsamma renoveringar alltid och i alla delar skall prévas som alternativ till mer omfattande
renoveringar som ger stora hyreshojningar. Detta ar sarskilt viktigt med tanke pa att
hyresgasterna saknar konfliktvapen.

Vi foreslar forbundsstamman besluta

att  HGF driver fragan om lagstiftning for att skydda vara hem, pa liknande satt som
lagstiftningen pa arbetsmarknaden

att  darvid samrad skall vara obligatoriskt vid renoveringar

att  HGF skall vara representerat i alla samradsgrupper

att  samradsgrupperna ska ha ratt att inkalla egna experter, vilka skall bekostas av
hyresvérden

att  fragan om styrelserepresentation for hyresgasterna utreds.



Motion 67

Motionen kommer ifran: Hyresgastforeningen Solna

Férhandling vid risk for renovrakning

Renovrakningar har blivit en farsot i Sverige och i stora delar av varlden i samband med
pataglig bostadsbrist. Hyresvardar gor ofta skyhoga vinster i samband med detta och
oklarheter i rattslaget gor att hyresvardarna oftast far ratt i domstol. Har maste HGF tydligt
st pa de boendes sida och vagra avtal som driver stora grupper manniskor fran hus och
hem. HGF maste markera att det finns en grans for vad som ar rimligt for hyresgaster i
Sverige. Att vara skyldig att forhandla kan inte vara detsamma som att vika ner sig nar
konsekvenserna for hyresgésterna blir helt orimliga.

Né&r hyresvardar vill renovera och det kan befaras att hyran kommer att 6ka mer &n fem
procent bor nagon form av samrad om majligt genomféras med de boende. Nar sedan hyran
ska forhandlas kan det ske fore eller efter renovering.

Vi foreslar forbundsstamman besluta

att  Om hyresforhandling sker fore renovering, vilket kan vara bra sa alla vet vad hyran
kan bli, sa skall avtal INTE slutas savitt de boende inte forst har fatt ta stallning och
en stor majoritet av de boende sagt JA till forslaget. Annars ska ev. avtal slutas efter
renovering.

att  OM hyresvarden yrkar en hyreshdjning som ger hyror som kan forvéntas ge en
avsevard avflyttning fran berort bostadsbestand, skall HGF inte ga med pa sadana
hyreshojningar, da det allvarligt kan skada och hindra HGF som tydlig
kamporganisation for vara hyresgaster.



Motion 61

Motionen kommer ifran: Pia Malmros

Parkeringar

Idag kan hyresvérdarna ta ut vilken hyra som helst fér parkeringsplatser vilket borjar
utnyttjas allt mer, speciellt nar man inte far ut den hyreshéjning man 6nskar sa hittar man
andra sétt att belasta oss hyresgéaster.

Jag vill darfor att Hyresgastforeningen arbetar for att dven parkeringar ska inga i
hyreslagen, da starks hyresgasternas delaktighet samt att man inte kan gora oskaliga
hyreshéjningar.

Jag har tidigare fatt motiveringen att det blir svart att nd dverenskommelser som blir rattvisa
ur hyresgastperspektiv - men nar det idag rader marknadspriser sa kan jag garantera att det
inte upplevs som réttvist ur mitt och mina grannars perspektiv. Jag ser att om
parkeringsplatser ingar i hyreslagen och darmed i bruksvardessystemet sa ges lokala parter
mojlighet till 6verenskommelser dar medlemmar med kunskap om kvalitén och tillgang till
parkeringsplatser blir delaktiga i prissattning och kostnadsdkningar av parkeringsplatser.

Att vissa fastighetségare inte skulle vilja foérhandla sina parkeringsavgifter innebdr ju att de
som valjer att forhandla kommer att paverka aven den prissattning som de oférhandlade
parkeringarna kommer att fa. Hyresgastforeningen ar emot marknadshyror och det bor
omfatta dven de parkeringar som vi hyresgaster har behov av.

Jag ser dessutom att parkeringsnormen for hyresbostader pa Gotland &r 0,8 medan villor ska
ha minst 2 parkeringar?! Sa for mig blir detta ocksa en klassfraga som behover belysas av
bade Hyresgastforeningen men ocksa i lagen. Att det da ska vara upp till fastighetsagaren
att ta ut ockerpriser ar inte forenligt med en god fastighetsférvaltning.

Jag foreslar forbundsstamman besluta

att  Hyresgastforeningen arbetar for att dven parkeringar ska inga i hyreslagen och inte i
arrendelagstiftningen.

att  Hyresgastforeningen arbetar for att dven parkeringar ska inga i bruksvardessystemet.

Yttrande

Motionaren vill att Hyresgastforeningen ska driva pa for en andring av hyreslagen, sa att
aven parkeringar ska omfattas av bruksvardesprincipen. Regionstyrelsen tolkar motionéren
som att den vill att parkeringar ocksa ska omfattas av ratten till férhandlingsordning.



Regionstyrelsen kanner igen problematiken med snabbt 6kande priser pa parkeringar. Det
forekommer pa ett fatal hall att parkeringarna redan ingar i férhandlingsordningen och
dérmed forhandlas av Hyresgastforeningen. Det ar dock mycket ovanligt.

Att forhandla parkeringsplatser pa bred front skulle innebara omfattande utdkning av
forhandlingsverksamheten. Det skulle kravas bade starkt 6kade personalresurser och en lang
uppbyggnad av kompetens inom omradet.

Regionstyrelsen ser inte en realistisk vag framat for att kunna téacka upp det resursbehovet.

Regionstyrelsens foreslar fullmaktige besluta att inte anta motionen.

Motionen skickas in till stimman som motionérens egen.

Fullmé&ktige beslutade att inte anta motionen som sin egen.
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Motion 13

Motionen kommer ifran: Fullméktige region Stockholm

Krav andring i hyreslagen

Bruksvardessystemet &r hyresdrivande. For att gora det mojligt att forsvara systemet kravs
andring i andra meningen i §55 1 Hyreslagen ”Hyran &r darvid inte att anse som skalig, om
den ar patagligt hogre an hyran for lagenheter som med hansyn till bruksvérdet ar
likvérdiga.”

Hyresnamndernas praxis ar att upp till ca 5% inte ar patagligt. Det borde vara mojligt att fa
flera partier att forsta att denna bestammelse borde ha &ndrats nar allmannyttan frantogs
ratten att driva verksambhet till sjdlvkostnadspris och vara hyresledande.

Ordet patagligt maste tas bort i Hyreslagen.

Jag foreslar forbundsstamman besluta

att  regionfullméaktige och forbundsstamman uttalar att Hyresgéstfoéreningen ska verka for

att ordet patagligt i Hyreslagens 855 tas bort sa att en hdgre hyra én
jamforelseldgenheters anses oskalig.

Yttrande

Motionarerna foreslar att Hyresgastforeningen ska driva pa for att ta bort
pataglighetsrekvisitet, den del av lagen som ger mojlighet att ha upp till 5 % hyresskillnad
for likvardiga lagenheter.

Regionstyrelsen delar motionarernas problembeskrivning. Pataglighetsrekvisitet bidrar till
en uppsaxning av hyror och till att mojligheten att driva sankta hyror kraftigt forsvagas.

Regionstyrelsen foreslar darfor fullméaktige att stalla sig bakom motionen.

Regionstyrelsens foreslar fullmaktige besluta att

anta motionen som sin egen. Motionen skickas in till stimman som regionens.

Fullméktige beslutade enligt regionstyrelsens forslag.
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Motion 12

Motionen kommer ifran: Fullméktige region Stockholm

Noll-alternativ

Pa forbundsstamman 2021 beslutades att vi ska verka for att vid renoveringar ska det alltid
finnas ett alternativ som hyresgasten kan valja, vilket inte ger nagon hyreshojning.

Det forutsatter att hyresgasterna far alternativ i ett samrad, dar ar det da viktigt att h.g. far
veta vad de olika alternativen innebar och vad paslaget pa hyran kommer att bli for dessa.
Med detta slipper vi manga forhandlingar efter upprustning. Endast om det som ingatt i
alternativen for upprustningen ej blivit utfort eller fardigstéllt, skulle det behéva komma
upp till férhandling.

Sakerligen skulle inte s& manga hyresgaster bli besvikna pa Hyresgastforeningens
forhandlingar och Hyresndmndens utslag, dér hyresgésterna idag i princip alltid forlorar.
Avgorandena i Hyresnamnden anser vi sker pa fel grunder, i princip allt som ar nytt anses
som hyreshdjande med hénvisning till det allménna hyresgéstintresset.

Vi maste fa fram féljande som &r vad vi hyresgaster anser att det allmanna
hyresgastintresset &r for hyresgaster nu och i framtiden:

- Det &r att halla hyran rimlig for de "allmanna hyresgasterna”, och de flesta i det har landet
ar laginkomsttagare.

- Och att intresset ar att fastigheterna underhalls kontinuerligt vid behov.

- Samt att det som anges i lagar, regler och god sed enligt fastighetsagarforbundet uppfylls.
- Att skydd och sakerhet enligt minst det som galler i dagslaget, t.ex. brand, inbrottsskydd
och tillganglighet.

- Det allmédnna hyresgastintresset ar ocksa att hansyn tas till halsoaspekter, miljo, hallbarhet,
arkitektoniska och kulturhistoriska aspekter o.dyl.

Risken med nollalternativet &r att annu fler lagenheter och hus kommer att tomstallas och
totalrenoveras, da bostader utan hyresgaster far rustas upp hur mycket som helst utan att det
kravs nagot godkannande fran hyresgasterna, eller ndgon foérhandling med
Hyresgastforeningen, eller nagot avgorande i Hyresnamnden. Varpa fastighetségaren i
princip sétter den hyra hen vill utan férhandling, det finns ju ingen hyresgast att férhandla
med. Har anser vi att Hyresgastforeningen borde kunna ga in och forhandla i det allméanna
hyresgastintresset. Hyresgéstforeningen behdver verka for att tomstallda hyresbostéder bara
ska kunna upprustas till det vi anser vara det allmanna hyresgastintresset.

Detta maste vi komma tillratta med innan noll-alternativet infors annars kommer
tomstéllningen och den s.k. "renovrakningen” att 6ka och &nnu farre lagenheter och hus
kommer att renoveras i samrad med hyresgasterna och manga kommer att hyras ut som
hotell.

Jag foreslar forbundsstamman besluta

att  verka for att riskerna med negativa konsekvenser enligt ovan undanréjs innan O-
alternativet infors

att  verka for att det allmanna hyresgastintresset definieras efter vad hyresgasterna i
realiteten anser
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att  verka for att samrad med hyresgasten fore upprustning alltid ska ske

att  verka for att forhandling alltid ska ske med Hyresgéstféreningen innan upprustning,
renovering, ombyggnad o.dyl.

att  verka for att hyresgésten ska presenteras vad hyran kan komma att bli efter
upprustning, renovering, ombyggnad o.dyl.

att  hyran forhandlas med Hyresgéstféreningen innan beslut om upprustningsgrad tas av
hyresgéasten.

Yttrande

Motionaren foreslar att stammans beslut om nollalternativ ska kompletteras med en
reservation for att riskerna med modellen ska undanréjas innan modellen infors.
Regionstyrelsen ser podnger i motionarens riskanalys. Regionstyrelsen ser forslaget som en
komplettering till det fattade stimmobeslutet och ser fram emot en givande diskussion pa
kommande stdmma om hur detta ska hanteras.

Motionaren foreslar vidare en rad stallningstaganden for att starka hyresgasternas stallning
vid upprustningar. Regionstyrelsen delar motiondrens ambition i de allra flesta delar och
mycket av det ingar ocksa i Hyresgastforeningens ombyggnadsstrategi.

Att-sats fyra strider dock mot hittillsvarande ombyggnadsstrategi.

4. Att verka for att forhandling alltid ska ske med Hyresgastféreningen innan upprustning,
renovering, ombyggnad o.dyl.

Regionstyrelsen stéller sig tveksam till att hyran férhandlas innan renovering aven om
samrad inte genomforts eller ingen Gverenskommelse vid samradet kunnat traffas. Att
forsena hyresforhandlingen har i viss man fungerat som en patryckning for att fa till ett
samradsforfarande.

Fullmaktige har att ta stallning till om regionen ansluter sig till hela motionen. Aven om
regionstyrelsen vander sig emot formuleringen i att-sats fyra sa vore det olyckligt att
forkasta hela motionen for det. Regionstyrelsen valjer (efter samrad med motionéaren) att
tolka att-sats fyra som att den fOrutsétter att att-sats tre galler.

3. Att verka for att samrad med hyresgésten fore upprustning alltid ska ske

Med den tolkningen anser regionstyrelsen att regionen kan stalla sig bakom motionen.
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Regionstyrelsens foreslar fullmaktige besluta att
anta motionen som sin egen. Motionen skickas in till stdmman som regionens.

Fullméktige beslutade enligt regionstyrelsens forslag.
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Motion 55

Motionen kommer ifran: Raili Riig

Hallbara samarbeten

Vi har haft remissrunda dar det foreslagits bade att HGF ska soka externa medel samt att
utveckla samarbetsformen kring teman (Tematiska natverk som engagemangsform) och da
samarbeta i storre regioner alternativt hela landet. Sjalv har jag bland annat foreslagit MR-
fragor (manskliga rattigheter) som ett tema, men &r ocksa intresserad av t.ex. energifragor,
och konst och kultur.

Vilken fraga man an &r intresserad av, sa tanker jag att HGF borde vara en perfekt
projektagare och pa sa satt kunna medverka till att man kan ansoka om stérre anslag
tillsammans kring olika teman. Hallbart boende kan for den delen vara ett tema och
innehalla manga andra undergrupper.

Det ar ganska arbetskravande att soka anslag, och sma lokala grupper kommer sékert att fa
svart att gora det sjélva.

Vissa organisationer - som t.ex. lansstyrelsen kan ha en budget pa ett par hundratusen
kronor enbart for att soka anslag.

Leader finns i hela landet uppdelat i regioner och brukar ha medel varje ar men ar framst
fokuserade pa projekt pa landsbygden men borjar nu utvidgas mot staderna.

eras ansokningar gar via Jordbruksverket och den lokala Leadergruppen. Sen finns t.ex.
ESF-radet dar man arbetar i storre omraden kring t.ex sociala fragor.

Tycker det skulle vara bra om HGF kunde undersoka mojligheten att bli projektégare helt
enkelt.

VI borde ha bade humankapital och monetart kapital sa det racker.
Kanske samarbeta med Ekobanken ocksa?
Jag foreslar forbundsstamman besluta

att  tareda pa om och hur HGF kan bli projektagare kring hallbara projekt.

Yttrande

Yttrande fran Foreningsstyrelsen Strangnés pa inkommen motion fran medlem Raili Riig.
Foreningsstyrelsen den 2a mars 2023.
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Motionéren beskriver i sin motion synpunkter kopplade till Hyresgastforeningens
organisationsutredning i vissa delar. Synpunkterna ligger ocksa i linje med det forslag i
utredningen som ges om s6kande av projektmedel. Huruvida hyresgéastforeningen ar
kompatibelt med dessa organisationer ar for oss okant. Motionaren namner ocksa
Temanétverk, och ett tema skulle kunna vara det motionéren skriver i sin attsats/ yrkande.

Med hanvisning till och utifran organisationsutredningens forslag som motionaren ligger i
linje med tillstyrker styrelsen motionen

Attsats: Ta reda pa om och hur hyresgastforeningen kan bli projektagare kring hallbara
projekt

Styrelsen den 2:a mars
Christina Moller ordférande
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Motion 7

Motionen kommer ifran: Hyresgastféreningen Katrineholm/Vingaker

Standardhdjande atgdrder

Vid exempelvis stamrenovering passar ofta fastighetsagarna pa att standardhdja en hel del
som egentligen ar rent underhall. Att byta skapluckor eller vitvaror i koket, att byta handfat
eller toalettstol i badrummet eller att satta in treglasfonster i lagenheten &r inte
standardhojande, det ar underhall. Det ar valdigt olika hur fastighetsagarna ser pa
standardhdjning vilket innebdr att bruksvéardet

asidosatts.

For att komma till ratta med problemet hemstaller vi om
Vi foreslar forbundsstamman besluta
att  en 6verenskommelse maste till mellan Hyresgastforeningen, Sveriges Allmannytta

och Fastighetsdgarna om vad som rimligen kan anses som standardhéjande och vad
som ska raknas som underhall vid reparationer.
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Motion 5

Motionen kommer ifran: Hyresgastféreningen Katrineholm/Vingaker

Kallhyra

Daligt isolerade lagenheter som lacker energi hotar ekonomin for tusentals hyresgaster som
har kallhyra. Kallhyra innebar att hyresgasten far sta for hela kostnaden for varme och
varmvatten i sin lagenhet vilket gor att hyresvardarna i manga fall struntar i att battre isolera
dessa lagenheter. Vi i var forening traffade under aktivitetsveckan hosten 2022 manga
hyresgaster som bor i Idgenheter med kallhyra och som dar mycket oroliga infor framtiden.
Det har ar idag ett omodernt tillvagagangssatt pa bostadsmarknaden och med en titt i
backspegeln upplevs problemet &n storre idag for hyresgésten med de hdga elpriserna som
rader. Att hyreshojningarna i de arliga forhandlingarna blir nagot lagre for lagenheter med
kallhyra kompenserar inte de kostnader som hyresgasten maste betala separat for varme och
varmvatten. Lagenheter med kallhyra ar som att ga tillbaka till 20-, 30- och 40-talen da
hyresgasterna sjélva fick fixa varme med ved, kol eller koks.

Vi foreslar forbundsstamman besluta
att  Hyresgastforeningen arbetar for att fa till stand en 6verenskommelse med Sveriges

Allmannytta och Fastighetsagarna om att fasa ut lagenheter med kallhyra som da ska
fa varmhyra.

Yttrande

Regionstyrelsen i Mitt stéller sig bakom Motionen
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Motion 26

Motionen kommer ifran: Hyresgastféreningen Enkoping

En forening for alla

En av de grundldggande tankarna for vart samhalle ar tanken om att alla méanniskors lika
varde och tillganglighet for alla.

Detta borde inkludera dven personer med en eller flera funktionsnedséattningar.
Sverige ratificerade 2008 FN:s deklaration avseende personer med funktionsnedséttning.
Deklarationen haller sedan dess pa att sakta implementeras i svensk lag och olika regelverk.

Det kanns som en sjalvklarhet att hyresgastrorelsen borde vara i framkant i dessa fragor och
i sina styrdokument inkludera denna FN deklaration. FN:s Barnkonvention &r idag en
sjalvklarhet, vilket ocksa konventionen for funktionsnedsatta ocksa borde vara.

Det angeléget att Hyresgéastrorelsen ansluter sig till de ambitionerna. Speciellt som det finns
ett antal exempel pa funktionsnedsatta fortroendevalda inom rorelsen som inte kan pa ett
godtagbart sétt delta i arbetet pa grund av att vissa fastighetsagare inte anser sig vilja verka
for den ratt till tillganglighet som ar nédvandig och som i viss utstrackning ocksa ar
lagstiftad.

En sadan begransning vara att lokaler som stélls till férfogande for foreningen inte ar
tillganglig genom att det finns en nivaskillnad pa ett eller flera trappsteg, vilket for det
omojligt for en rullastollburen att ta sig in.

Det finns manga olika exempel som pa enkla satt skulle kunna avhjélpas om bara
kunskapen fanns.

Om det i organisationen fanns nagon form av tillganglighetsrad. | detta rad borde da en
referensgrupp bestaende av kunniga och erfarna medlemmar samlades inga. Har skulle
rorelsens alla nivaer ha ett organ som utifran faktiska erfarenheter kunde lamna forslag pa
lampliga atgarder.

Inom organisationen borde det inforas att det t.ex gora det mojligt for synskadade att via
talsyntes ta del av viktiga dokument, vilket inte & mojligt med r Pd f- filer och SUFFR, dar
talsyntesen inte fungerar.

Vidare kunde det i samband med byggnation ses till att ledstrak, ledfyrar mm inkluderades i
planeringen.

Horslinga och hogtalaranlaggningar 6r horselskadade.
Ramper for rullstolsburna. |

Infora parfymfria rengdringsmedel allmanna lokaler, med tanke pa allergier.
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Manga andra bra och enkla I6sningar av tillganglighetsproblem i det vardagliga boendet kan
enkelt 16sas om kunskap och viljan fanns.

Med stod av ovanstaende redovisning yrkar Enkopings hyresgastférening pa
Vi foreslar forbundsstamman besluta
att  forbundsstamman uppdrar till styrelsen att snarast skapa en representativ

referensgrupp med uppgift att tillvarata funktionsnedsatta medlemmars att tillvarata
sina mojligheter avseende tillganglighet i sina boendemiljoer.
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Motion 6

Motionen kommer ifran: Hyresgastféreningen Katrineholm/Vingaker

Tillgdng till medlemsregister

Hyresgastforeningen ar en forening med valdigt manga medlemmar. | var férening,
Katrineholm/Vingaker ar vi ca 2.700 medlemmar men vi har ingen aning om vilka de &r. En
ideell forening som inte har tillgang till sitt medlemsregister &r en forening som inte pa ett
tillrackligt bra satt kan tillvarata medlemmarnas intressen. Vi far ofta fragor fran personer
om olika spérsmél som géller boendet men vet inte huruvida de ar medlemmar eller €j. Vi
anser att det ar av stor vikt att ha tillgang tillmedlemsregistret som galler for den egna
foreningen. Vi vet att datalagen GDPR &r valdigt strdng men vi eftersdker endast namn,
adress, telefonnummer och e-postadress pa vara medlemmar.

For att foreningarna skall kunna serva sina medlemmar pa ett bra satt hemstaller vi om

Vi foreslar forbundsstamman besluta

att  varje kommunférening far tillgang till det egna medlemsregistret.
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Motion 4

Motionen kommer ifran: Hyresgastféreningen Katrineholm/Vingaker

Hemsidans tillganglighet for synskadade

Hyresgastforeningen har dver 500.000 medlemmar och troligen &r flera av dessa
synskadade pa ett eller annat satt. Synskadade behover inte vara helt blinda utan kan ha
olika grader av synnedséttning. 2011 kom en lag pa att allt skulle vara tillgangligt for alla.
Sa blev det verkligen inte och Hyresgastforeningens hemsida ar inte det.

Det finns idag taltidningar, talbdcker och talsynteser till valdigt mycket, da bor det ocksa
finnas mojlighet att gora Hyresgastforeningens hemsida tillganglig for vara synskadade
medlemmar.

Vi foreslar forbundsstamman besluta

att  Forbundsstyrelsen féar i uppdrag att undersoka mojligheten att i ndgon form fa
hemsidan tillganglig dven for synskadade..

Yttrande

Regionstyrelsen i Mitt stéller sig bakom motionen
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Motion 2

Motionen kommer ifran: Hyresgastféreningen Katrineholm/Vingaker

E-postadress

Enligt vad vi erfar kommer alla féreningar att fa en egen e-postadress,
Hyresgastforeningen.se. Den ska tydligen bara vara tillganglig for ordforande eller i
undantagsfall fér ndgon annan om ordférande inte har tillgang till dator eller mobiltelefon.
Hur kommer det att fungera vid eventuell sjukdom, semester eller vid annan bortvaro? Vi
har i var en foreningsdator som ar tillganglig for samtliga styrelseledaméter och da vore det
naturligtvis pa sin plats att alla ledaméter ocksa far tillgang till e-posten pa den.
Hyresgastforeningen Katrineholm/Vingaker

Ulla Henriksson

Motionen antagen som foreningens egen vid ordinarie styrelsemdte 2022-11-14

Alf Andersson
ordférande

Vi foreslar forbundsstamman besluta

att alla ledamoter i foreningsstyrelserna ska kunna ha tillgang till foreningarnas digitala
foreningsadress.
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Motion 81

Motionen kommer ifran: Hyresgéastféreningen Norrmalm

Tillsynsansvar

Foreningsstyrelserna har stdd- och tillsynsansvar for verksamhet och ekonomi i de Lokala
hyresgastforeningarna LH. Vi undrar vad det innebér, vad forvantas vi i Féreningsstyrelsen
att gora. Vad hander om vi inte klarar av det, varifran kan vi fa hjalp och vad hander om LH
anda misskoter sig?

Vi vill att det ska finnas en tydlig definition som ska gélla lika for alla Foreningar och LH
sa att vi vet vad som forvantas av oss alla, den maste forstas kunna anpassas till viss man, sa
den passar forhallandena i olika Féreningar och LH.

Vi i Foreningsstyrelsen jagar LH-styrelserna varje ar for att forsoka bjuda in ndgon fran oss
i Foreningsstyrelsen till LH-arsmotet, det lyckas inte alltid. Det skulle underlattas om det i
arsmateshandlingarna till LH uppmanades att de dven soker kontakt med
Foreningsstyrelsen och rapporterar till den infor sitt arsmaote och garna haller kontakt under
verksamhetsaret och berattar for Foreningsstyrelsen om de har nagra aktiviteter pa gang.
Aven om det ar Féreningsstyrelsen som i forsta hand ska halla kontakt med LH, sa kan vi i
Foreningen inte halla pa att tillfraga LH hela aret for att fraga vad de gor.

Som det nu &r har Fdreningen ingen aning om ifall LH tar pengarna o far till Bahamas, o
vad ska vi gora i sa fall?

Beatrice Eriksson HGF Norrmalm, 08-24 84 42, hgf.norrmalm@gmail.com
Namn och kontaktuppgift ska medfélja motionen
Vi foreslar forbundsstamman besluta

att  Att det tas fram en tydlig definition som ska gélla lika for alla Féreningar och LH sa
vi vet vad som forvantas av oss alla, den maste forstas kunna anpassas till viss man,
sa den passar forhallandena i olika Foreningar och LH.

att  definitionen for vad tillsynsansvaret innefattar ska finnas tillgangligt for alla, t.ex pa
hemsidan.

att  LH och Foreningsstyrelserna varje ar far en tydlig information om att halla kontakt
med varandra.
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Motion 79

Motionen kommer ifran: Hyresgéastféreningen Norrmalm

Redovisning av motioner

Vi anser att hela motionerna med sina att-satser och med utlatandena, ska redovisas i
protokollet tillsammans med beslutet fran matet.

Det kan inte vara sa svart att i motionshéftet med hela motionerna och deras att-satser och
styrelsens forslag till beslut, skriva in utfallet frdn motet sa att allt detta kommer med i
protokollet och gar att lasa motion for motion.

Vi behover kunna utlasa i protokollet varfor en motion anses besvarad fran styrelsen, och se
vad motivationen &r for besvarandet.

Att som nu fa motionerna med utlatanden i ett héfte och sen i protokollet bara fa
motionernas att-satser och motets beslut, det sdger inget om vad som beslutades om
motionen anses som besvarad. For att se det maste vi ha bade motionerna och dess

utlatanden samt protokollet och leta upp for varje motion vad som galler, det blir alltfor
mycket letande o bladdrande

/Beatrice Eriksson ordférande HGF Norrmalm, 08-24 84 42, hgf.norrmalm@gmail.com
Namn o kontaktuppgifter ska sta med till motionen
Vi foreslar forbundsstamman besluta

att  motionerna och det som galler varje motion ska redovisas ihop motion fér motion, sa
att allt som galler en motion ska ga att finna och lasa pa samma stalle.
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Motion 77

Motionen kommer ifran: Hyresgéastféreningen Norrmalm

Olampliga motioner

Nar det kommer in motioner som innehaller nagot grovt felaktigt eller olampligt, t.ex namn
pa personer, da ska alltid motionaren forst kontaktas for att ev kunna andra i motionen sa att
den kan framforas.

Om motionaren inte gor detta ska det olampliga strykas 6ver och motionen ska inga
tillsammans med de 6vriga och den ska behandlas som de 6vriga motionerna av den
beslutande forsamlingen dit motionen &r stélld t.ex fullméktige eller forbundsstdmman. Det
ska vara dessa forsamlingar som ska besluta om motioner ev ska dras in, det ska inte
beslutas av nagra andra &n den forsamling dit motionen &r stalld for att beslutas.

Inga motioner ska fa undanhallas fran den forsamling dit den &r amnad, ndgon censur fran
andra &n den beslutande férsamlingen ska inte fa forekomma.

/Beatrice Eriksson Hyresgastforeningen Norrmalm 08-24 84 42 hgf.norrmalm@gmail.com
Namn o kontaktuppgifter ska bifogas motionen
Vi foreslar forbundsstamman besluta

att  om motioner innehaller nagot olampligt ska motionaren kontaktas o fa méjlighet att
andra i motionen.

att  om motionaren pa uppmaning inte andrar olampligheter i sin motion, ska den anda
framforas men da med det olamplig dverstruket.

att  ingen utom motionéren sjalv eller den férsamling till vilken motionen &r &mnad ska
kunna dra in motioner.
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Motion 76

Motionen kommer ifran: Hyresgéastféreningen Norrmalm

Kontaktuppgifter

Kontaktuppgifter till motionéarerna

Vi anser att de som skriver motioner till HGF Férbundsstdmma och Regionfullméktige bor
underteckna med namn och kontaktuppgift dar vi kan na nagon med ev fragor om motionen.
Detta behover det upplysas om nar meddelanden om motionsskrivande gar ut. Dessa
underskrifter ska givetvis sen tas med i motionshéftet.

Om vi kan fora en diskussion fére motet med varandra kan vi ev sla samman
motionsforslag, (T.ex. dra tillbaka nagot till fordel for nagot annat), eller samarbeta kring
frdgorna, kanske dven utanfor sjélva “motionerandet”.

Kontaktuppgifter till dem som skriver utlatanden

Vi anser att aven de fran styrelsen som skriver utlatandena till motionerna férutom sitt
namn ska sétta ut en kontaktuppgift dar de vill bli kontaktade, detta ska da givetvis sta
under utlatandet i motionshaftet. De kan da ocksa satta ut tid for nar man kan na dem.

Motionarerna och de ur styrelsen som som skriver utlatandena till motionerna har ofta svart
att na varandra for att diskutera motionen och reda ut ev missforstand fore motet.

Att den som skriver utlatandet till motionen alltid ska ha ansvaret for att ndgon gang fore
motet ha varit i kontakt med motiondren ska galla (&ven om det inte alltid har fungerat
tidigare), om dven motionaren kan soka den som skrivit utlatandet skulle det kunna
underlatta.

Det kan vara mycket viktigt med en kontakt eftersom det ar da det finns mojlighet att ratta
till om det ar nagot som ar oklart. Alla &r inte sa bra pa att uttrycka sig i skrift i motioner,
och de som skriver utlatandet fran styrelsen kan ibland ha missuppfattat motionen.

Om vi kan na varandra och ta detta fore motet sa kan vi slippa tjafs pa sjalva motet sen.
Detta kan ocksa ge en intressant och viktig dialog, kanske med nya infallsvinklar.

/Beatrice Eriksson ordférande HGF Norrmalm, 08-24 84 42, hgf.norrmalm@gmail.com
Namn o kontaktuppgifter ska sta med till motionen
Vi foreslar forbundsstamman besluta

att  det i motionen ska ga att skriva namn och kontaktuppgifter till ndgon som star for
motionen

att  de som svarar pa motionen skriver sitt namn och kontaktuppgifter i utlatandet.
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Motion 75

Motionen kommer ifran: Hyresgéastféreningen Norrmalm

Kontakt fore forbundsstamma

Motion Forbundsstamman 2023 Omrade: Kommunikation o digitalisering
Kontakt fore forbundsstamman
Givetvis ska det slutgiltiga stallningstagandet ske pa sjalva motet nar vi rostar.

Innan dess behdver vi satta oss in i motionerna och svaren fran styrelsen, ta reda pa fakta
och omstandigheter, bakgrund och konsekvenser. Vi behdver veta vad andra anser och bilda
oss en uppfattning som vi ev. kan ldgga fram som ett forslag, vi vill da att alla ska ha
majlighet att komma med synpunkter pa vart forslag och vi vill hinna ta del av andras
forslag.

Innan Fullmaktigemaétena har vi nu med dagens teknik fatt en chans att kontakta varandra,
halla moten och stéta o bl6ta fragorna, lagga yrkanden i god tid, sa alla har en chans att
hinna l4sa och sétta sig in i forslagen samt att bilda sig en egen uppfattning.

Eftersom det gar att ha dppet for detta innan Fullmaktigemotet, sa ar det forstds majligt att
aven infor Férbundsstamman. Det ar mycket viktigt att denna mojlighet finns da vi ar sa
manga och utspridda 6ver hela landet, att det ar svart att fa kontakt innan métet och med
alla. Det &r en brist att vi bara brukar ha kontakt med var egen delegation och de
arbetsgrupper vi bildar i delegationen kring olika motioner och fragor.

Vi hoppas nu att nésta Forbundsstdmma 6ppnas for att kontakter ska kunna tas och
yrkanden ska kunna laggas i god tid fore motet.

/Beatrice Eriksson HGF Norrmalm 08-24 84 42, hgf.norrmalm@gmail.com
Namn o kontaktuppgifter ska sta med i motionen

Vi foreslar forbundsstamman besluta

att  vi ska kunna se alla motioner och ta kontakt med varandra samt skriva fragor, svar
och asikter om motionerna, som alla kan se i god tid fore motet.
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Motion 33

Motionen kommer ifran: Marianne Staaf

Forenkla alla s.k. digitala verktyg och skippa
facebook!

Nu senast har den ekonomiska redovisningen stéllt till problem for flera lokala
hyresgastforeningar. Hur ska man bokfdra da det erbjuds ett begransat antal konton? En
synnerligen missriktad "kampanj" att alla ska gora likadant men dar forutsattningarna ar
mycket olika! Det har med esymeet ar ett exempel pa forsvarande for den vanlige
hyresgasten. De krangliga och foga serviceinriktade hemsidorna &r ytterligare exempel

pa det som forsvarar for medlemmarna att fa information, for att inte tala om de som skulle
kunna vara presumtiva medlemmar! Varfor tar Hyresgastforeningen det for givet att alla
har tillgang till dator, smartfan, mobilt bankID? Vet inte féreningen om att sddana saker ar
ganska dyra? Hur ska men ha rad med allt som tydligen kravs? For att inte tala om all tid
som atgar till att logga in. Varfor ska man vara med i Facebook? Manga medvetna
hyresgaster ar motstandare till s.k. sociala medier!

Jag foreslar forbundsstamman besluta

att  det skyndsamt gors en forenkling av alla digitala verktyg som férbundet anser sig
behdva och skippa Face-boken!

Yttrande

Foreningsstyrelsen Uppsala-Knivsta stodjer inte motionen, den gar som enskild
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Motion 62

Motionen kommer ifran: Foreningen Hoganas

Digitalt arkiv for protokoll

Under arets gang sa traffas foreningsstyrelsen och LH pa styrelsemoten och arsméten. Vid
samtliga dessa moten skrivs det protokoll och det blir en stor méngd papper att hantera och
forvara. Darutover tillkommer revision och avtal, allt detta ligger ute hos bade foreningarna
och LH. Har besokt foreningar och LH som har protokoll fran 1980-talet och som de inte
vagar strimla. Detta ar inte bra med tanke pd GDPR, miljo eller brandrisk.

Alla dessa protokoll och papper skulle mycket val kunna scannas in och smalas i ett digitalt
arkiv pa regionerna. For de som inte har méjlighet att scanna borde det ga att lamna in till
regionkontoret efter arsmétena och sa kan regionkontoret scanna in handlingarna efterhand
som de kommer in. Det innebar att alla protokoll &r samlade pa ett stélle och ar latt att
komma ét vid behov.

Forslagsvis borjar man tex ar 2024 att scanna. vi pratar mycket om digitalisering och har ar
ett bra satt att gora ett digitalt arkiv for varje region.

Vi foreslar forbundsstamman besluta

att  borja scanna alla protokoll, revison och avtal fran alla féreningar och LH i ett
gemensamt digitalt arkiv i respektive region..

Yttrande

Regionstyrelsen i Norra Skane staller sig bakom motionen.
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Motion 58

Motionen kommer ifran: Hyresgastforeningen Hoganéas

Hem och hyra som E-tidning

Manga laser idag tidningar via internet da vore det bra om dven Hem & Hyra kunde erbjuda
en e-tidning till de medlemmar som onskar det. Detta skulle dven spara pa tryckkostnader,
porto och i miljo. Att erbjuda e-tidning ska vara ett alternativ men med tanke pa att alla inte
har mojlighet att 1dsa Hem & Hyra som e-tidning behdvs &ven den bokstavliga tidningen
finnas kvar och da ska man fa behalla den.

Vi foreslar forbundsstamman besluta

att  erbjuda Hem och hyra som e-tidning for de som vill ha det.
att  behalla bokstavstidningen for de som vill ha det.

Yttrande

Regionstyrelsen stéller sig bakom motionen.
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Motion 64

Motionen kommer ifran: Hyresgastforeningen Vatterbygden

Tekniska Verktyg

Under en lang tid har olika verksamhetsuppgifter lagts pa de fortroendevalda pa
foreningsniva for att ta ansvar for lokal/kommunal verksamhet.

Detta innebar att vi som fortroendevalda anvander datorer med alla dess funktioner, skrivare
och telefoner for att kunna utfora var verksamhet.

Majoriteten av de fortroendevalda har endast tillgang till privatagda tekniska verktyg. Att
delta i digitala moten, skriva protokoll, hantera ekonomiska handlingar, kontakt med 6vriga
fortroendevalda pa olika nivaer och manga flera verksamhetsuppgifter.

Flertalet foreningar har inte tillgang till kontor, med anstallda, dar det finns sddana verktyg.
| de fall det finns har de fortroendevalda INTE tillgang till av Hyresgastforeningen
centralt/regionalt inkdpta datorer och skrivare.

De medel som foreningarna har tillgang till ar medlemsmedel. Det & medlemmarnas
pengar. Detta géller bade central/regional och foreningarnas verksamheter.

De fortroendevalda nyttjar darfor sin privata ekonomi for att kunna verkstalla
Hyresgastforeningens mal och verksamhet.

Forening Vetlanda
Forening Hoglandet
Forening Eksjo

Vi foreslar forbundsstamman besluta

att  avsatta ekonomiska medel for inkdp av foreningarnas tekniska verktyg som dator,
skrivare och telefoner med abonnemangskostnader, driftskostnader och
nétverkskostnader. Detta oavsett foreningens budget.

att  déar foreningslokaler &r integrerade med lokalkontor for anstéllda ska utrustning som
skrivare vara tillgangliga for féreningarnas datorer.

att  vid inkop av telefon/er for nyttjande i verksamheten ska dessa tilldelas
Hyresgastféreningens telefonnummer.

Yttrande

Regionstyrelsen i Sydost staller sig inte bakom motionen.
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Motion 63

Motionen kommer ifran: Region Sydost

Integrerad kommunikationsplattform med
anstallda

Som organisation har Hyresgastforeningen ett mal 51/22 2027.
De fortroendevalda ar navet i dessa malsattningar.

Idag saknas en integrerad kommunikativ plattform for fortroendevalda och anstéllda.

Vi fortroendevalda ska kanna att vi tillhor en organisation som har en gemensam och

integrerad plattform. Har ska de fortroendevalda kanna att de har den information och
verktyg som de behdver i sin dagliga verksamhet.

Det &r ett fatal foreningar som har det férunnat att kunna kommunicera med de anstéllda pa
ett fysiskt sétt och inte bara via telefon eller mail.

Upplevelsen idag &r att vi maste be om uppgifter som vi ska ha for att kunna kommunicera
med vara medlemmar samt fértroendevalda inom hyresgastforeningens olika nivaer.

De fortroendevalda inom foreningsstyrelsen ska ha tillgang till de natverk som haror sig

till enkatverktyg, verktyg for verksamhet- och budget for bade sin egen verksamhet samt
aven de lokala hyresgastforeningarnas. Tillganglighet till medlemsuppgifter.

Tillgang kan avse behdrighet i olika nivaer.

Forening Vetlanda

Forening Hoglandet

Forening Eksjo

Vi foreslar forbundsstamman besluta

att  skapa en integrerad kommunikativ plattform dér de fortroendevalda och anstéllda har

samma tillgang till verktyg som enkaét, verksamhet och budgetplanering samt dven
tillganglighet till medlemsuppgifter inom sitt verksamhetsomrade.

Yttrande

Regionstyrelsen i Sydost staller sig bakom motionen.
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Motion 1

Motionen kommer ifran: Ulla-Britt Quickstrom

Namnd&ndring pa féreningen!

Vi hor dagligen om bostadrattsforeningar.

Nu &r det dags att foreningen byter namn till - -HYRESRATTSFORENINGEN-
vilket battre star for vad den utrattar och det ar konstigt att vara gast i sitt eget hem.
Tacksam for feedback

Vanligen

Ulla Qvickstrém

medlem 0308256

Jag foreslar forbundsstamman besluta

att  byta namn enligt ovan beskrivning.

Yttrande

Yttrande fran HGF Norrmalm:

De motioner som kommer fran enskilda pA HGF Norrmalm bor sandas som motionarens
egna.
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Motion 14

Motionen kommer ifran: LH Gamla Vallas

Datorer till LH

Med tidens gang kommer handhavandet av protokoll, skrivelser, ekonomi att digitaliseras.
Detta kommer att underldatta arbetet i de lokala foreningarna.

Problemet i nulaget &r, att de lokala féreningarna inte har tillgang till dator och skrivare.
Som privatperson har du kanske inte lust att anvanda din egen dator och skrivare och
dessutom spara i harddisk. Dessutom all pappershantering som foljer for att arkivera i de
parmar pa LHs kontor, som nu bérjar uppga till ganska stora nivaer efter ar av samlande.
Vid ev. brand, &r allt forstort!

Som jag kan se, &r det ett utmarkt satt att ge ekonomisk hjalp till LH for att arbeta vidare
mot framtiden.

Se det som ett led i firandet av Hyresgastforeningen 100 ar och ge LH.
Jag foreslar forbundsstamman besluta

att inforskaffa en barbar dator, en skrivare till alla LH,

att  dppna molntjanst (molntjénsten inbegriper hela Hyresgéastforeningen) for att kunna
spara dokument.

Yttrande

Hyresgastforeningen Halmstad/Laholms svar pa Motion #14

Att avsla forsta att satsen.

Det &r en inte forsvarbart da det ar en stor summa, om Forbund/region/foreningar skall
bekosta dator, skrivare, internet for hela Sveriges Lokala Hyresgastforeningar. Efter som de
inte kommer att anvandas mer an ca 2-5 ganger i manaden.

Foreningsstyrelsens lokaler &r utrustad med dator, skrivare, internet for Lokala
Hyresgastforeningar att anvanda i sitt arbete pa lokal niva.

Att tillstyrka andra att satsen

Hyresgastféreningen Halmstad/Laholm ser med bekymret med att mer och mer material
fran styrelseprotokoll, mm samlas i parmar pa de Lokala Hyresgastforeningar lokaler och i
varsta fall finns hemma hos nagon ledamot i styrelsen.
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Awven att nerlagda Lokala Hyresgastforeningars protokoll, mm samlas mer o mer i en hérna
i foreningsstyrelsens lokaler eftersom materialet inte far slangas pa obestamd till.

Skulle de Lokala Hyresgéastféreningarna ha ett "moln™ att ha sina protokoll i skulle det
underlattat for alla.
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Motion 56

Motionen kommer ifran: Féreningen Halmstad/Laholm

Se dver priserna pd varor i webbshopen och
anpassa kldderna s& dom passar fler

Da kvinnor och man &r olika sitter kladerna som finns i webbshopen valdigt olika, da
kladerna inte ar anpassade efter detta. Kladerna sitter inte lika bra pa de som ar lite
kraftigare 6ver hofter och brost. Det ar viktigt att kladerna sitter bra nér vi representera
Hyresgastforeningen. Nar man ar ute pa olika aktiviteter da vill man se representativ ut nar
vi dr en sa stor forening och pratar med hyresgaster, det ar inte snyggt nar det sitter at dver
kroppen. Armarna r sd l&nga sé det blir att hissa upp dom flera varv.

Ser man vidare pa varornas priser ar dom mycket hoga. Vilket innebar att lokala
Hyresgastforeningar och foreningsstyrelserna inte har rad att handla i Webbutiken, dven
gratis artiklar blir dyrt nér frakten och expeditionsavgift till kommer.

Vi foreslar forbundsstamman besluta

att  kladerna utformas for bade man och kvinnor
att  man ser 6ver priserna och varorna i webbutiken.

Yttrande

Regionstyrelsen har stallt sig bakom motionen.
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Motion 69

Motionen kommer ifran: Hyresgastforeningen Ostermalm

Rekrytera och motivera féortroendevalda

Efter valet 2022 (“Hyresgésternas val”’) och under den l&nga och besvirliga
forhandlingsomgangen infor 2023 anslot sig ca 20 000 nya medlemmar till
Hyresgastforeningen. Vi marker pa foreningsniva en 6kande andel fragor och arenden.
Detsamma galler, vad vi markt, fragorna till de fast anstallda, jurister och forhandlare.
Tillstromning av fortroendevalda gar dock i motsatt riktning. Pa foreningsniva har vi
senaste aret negativa forandringar, med avhopp och svarigheter att rekrytera nya
styrelseledamoter. Samma sak géller for dvriga uppdrag inom féreningsomradet. Kanske
speglar det en allméan trend i féreningssamhallet? Konkret innebéar det stora svarigheter for
oss att uppfylla det vi atagit oss med en arbetshorda som skapar annu fler avhopp. Noterat
ar att en ny kampanj med reducering av medlemsavgiften ska pabdrjas under varen. Vi
efterlyser en motsvarande kampanj for att motivera fortroendevalda. Pa foreningsniva gor
vi vad vi kan for att fa in nomineringar men vi behéver nu forbundets st

Hyresgastforeningen Ostermalm; Ylva Fernvall 0708-492588
ylvafernvall@gmail.com

Beatrice Ericsson, Norrmalm, inredan@gmail.com

Eric Sjoblom, Norrmalm; ericsjoblom@outlook.com

Tomas Dillén, Norrmalm; tomasoskar.dillen@gmail.com

Jag foreslar forbundsstamman besluta
att  en rekryteringskampanj for fortroendevalda dras igang pa bred basis av

Hyresgastforeningen i valbesokta fora; hemsidor, instagram, facebook

att  vi far se en brett upplagd annonskampanj for att motivera fler fortroendevalda i
Hem&Hyra

att  vi far se ett motivationsprogram for oss fortroendevalda motsvarande det som erbjuds
nya medlemmar pa forsok

att  det verkligen avsatts resurser for att motivera och rekrytera flera fortroendevalda.
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Motion 87

Motionen kommer ifran: Vax;jo

Utveckling etik- och stadgegrupper

Pa stamman 2021 togs beslut om att férbundet och samtliga regioner skulle ha en etik- och
stadgegrupp. Nu ar det dags att utveckla dessa. Ett sétt att gora detta pa ar regelbundna
traffar under aret. Dessa traffar leder till erfarenhetsutbyte, utbildning och majlighet att
traffa forbundets stadgegrupp. Det vore ocksa bra om man kunde samarbeta Gver
regiongranserna vid hdg arbetsbelastning, javsituationer eller vara bollplank.

Vi foreslar forbundsstamman besluta

att  regionernas etik- och stadgegrupper har regelbundna traffar under aret dar forbundets
stadgegrupp leder och utformar innehallet.

att  regionernas etik- och stadgegrupper kan samarbeta ver regiongranserna vid hog
arbetsbelastning, javsituationer eller vara bollplank.
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Motion 88

Motionen kommer ifran: Vax;jo

Val av etik- och stadgegrupp

Idag utses medlemmar i etik- och stadgegruppen av regionstyrelsen efter fullmaktige. |
region Sydost har vi tagit beslut om att medlemmar i etik- och stadgegruppen inte far ha
andra uppdrag pa regionniva. Detta medfor att de utsedda inte kan betraktas som
fortroendevalda da de endast blir utsedda och inte valda. Detta innebér att man hamnar
utanfor pa flera satt. Bland annat kan man hamna mellan stolarna vid diverse utskick samt
att man inte kan skriva motioner som fortroendevald utan enbart som medlem.

Vi foreslar forbundsstamman besluta

att  medlemmar i etik- och stadgegruppen véljs av medlemmarna pa regionens arsmote.
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Motion 29

Motionen kommer ifran: Marianne Staaf

Oversyn av arvoden och ersattningar

Det gar inte att komma ifran att vissa arvoden, I6ner och erséttningar som utbetalas ar
mycket hdga och tar en stor del av de tillgangar som foreningen forfogar éver. Gar det att
atgarda?

Det kan inte anses rimligt att familjemedlemmar till fortroendevalda atnjuter resor,
hotellvistelser, restaurangbesok etc. pa Hyresgastforeningens bekostnad. Undantag kan
givetvis goras i de fall ndr det ror sig om medfdljande och service dar det foreligger
medicinska skal sasom vid fardtjanst, behov av dévstumstolkar och behov av olika
vardassistenter m fl.

Fortroendeuppdrag bor i forsta hand ses som ett hedersuppdrag dar den ideella
arbetsinsatsen intar forsta platsen. Det far inte bli ett satt att forsorja sig sjalv och resten av
familjen. Darfor ar det rimligt att forbundsstdmman stéller sig bakom denna motion.

Vi foreslar forbundsstamman besluta

att  det bor goras en dversyn av de belopp som betalas ut i form av I6ner, arvoden, och
erséttningar.

Yttrande

Foreningsstyrelsen Uppsala-Knivsta stodjer inte motionen, den gar som enskild.
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Motion 54

Motionen kommer ifran: Anton Wendt

Beloppsgrans for arvoden

For att sprida pa uppdrag ar det lampligt att satta in ett tak pa hur hogt arvode
fortroendevalda kan ha, pa detta satt minskar incitamenten till stapling av uppdrag.

Ersattning for utgifter eller forlorad inkomst bor sjalvklart undantas fran taket.

Om det pa nagon niva fattas beslut pa att ett enskilt uppdrag ska inneha ett arvode 6ver det
angivna taket, bor detta godké&nnas. Exempel for detta ar férbundsordférande eller om en
region t.ex. vill ersétta en regionordférande motsvarande en halv- eller heltidsanstéllning.
Av ovan angivna skal yrkar jag

Jag foreslar forbundsstamman besluta

att  fortroendevalda maximalt ska kunna uppbéra arvode pa 2 inkomstbasbelopp per ar.
att  ersattningar for utgifter och forlorad inkomst ska undantas fran taket.

att  fortroendevalda som innehar ett specifikt uppdrag som i sig har ett arvode pa 6ver 2
inkomstbasbelopp pa ett ar inte ska omfattas av taket, men att inget arvode ska utga
utéver arvodet for det uppdraget.

Yttrande

Foreningsstyrelsen Malmo Vastra foreslar att den bifalls.
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Motion 65

Motionen kommer ifran: Region Sydost

Profilklader

Som fortroendevald har vi till uppgift att sprida Hyresgastforeningens olika verksamheter.
En av dessa &r att synas och horas. Det kan vara via media, ute pa bostadsomraden och/eller
traffa politiker pa olika nivaer.

Det ar en rattighet och skyldighet att visa vilka vi representerar vid ovannamnda aktiviteter.
Hur viktigt ar det da att det aven syns vilka vi representerar och vilken organisaition som
star bakom oss.

Det ar kostsamt att inhandla profilklader inom Hyresgéastforeningens webbshop.
Hyresgéstforeningen central borde sékerstalla att samtliga aktiva foreningsledaméter har
profilklader nar vi har utatriktade verksamheter.

Foreninge Vetlanda

Forening Hoglandet

Forening Eksjo

Vi foreslar forbundsstamman besluta

att  Hyresgastforeningen centralt har en budget som respektive forening kan soka till for
inkdp av profilklader.
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Motion 18

Motionen kommer ifran: Hans Jonsson

Arbetsgrupp registreras som féortroendevalda

Vid tidigare stdmma har det beslutat att man ka ha en arbetsgrupp istéllet for en lokal
Hyresgastférening.

Poblemet vi ser att det blir registrerade som aktiva medlemmar istallet for fortroendevalda.

Detta innebadr att de inte blir kallade till regionens utbildningar och tréffar trots att de kan
ha motsvarande uppdrag som ett LH utom arsmate.

Man har inte samma status som en aktiv medlem som en fortroendevald har nar man

foretrader sin arbetsgrupp mot tex bostadsbolag, andra aktorer och far ingen uppskattning
med brons silver eller guldnalar.

Hans Jonsson fortroendevald Nybro
Andreas Jansson fortroendevald Kalmar
Vi foreslar forbundsstamman besluta

att  stdimman beslutar att aktiva medlemmar i en arbetsgrupp ska registreras som
fortroendevalda.

Yttrande

Foreningsstyrelsen ser positivt pa motionens forslag, men kan inte bedéma de ekonomiska
konsekvenserna for hyresgastfreningens ekonomi av att lata dven icke-medlemmar delta i
utbildningar. Vi skickar darfér motionen till regionstyrelsen for bedémning och yttrande.

Foreningsstyrelsen Kalmar Torsas Oland
Foreningsstyrelsen i Nybro stéller sig bakom motionen.

Yttrande fran regionstyrelsen, som inte staller sig bakom motionen med kommentar att
fortroendevalda ar en sak. Regionen kan se éver sina rutiner for att 6ppna upp for
utbildningar for aktiva arbetsgrupper som &r medlemmar.
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Motion 23

Motionen kommer ifran: Lars Bjurstrém

Oka de lokala hyresgdstféreningarnas position
och verksamhet

Det dr i de lokala hyresgastféreningarna som vi kan engagera manga i vart viktiga arbete for
battre villkor for hyresgasterna och for konkreta forbattringar i och nara vara bostader. De
lokala hyresgastforeningarna har tappat i styrka och betydelse, inte minst under
pandemin/pandemirestriktionerna. (Hyresgastforeningen hade ju bland de mest langtgaende
restriktionerna under pandemin).

Var styrka borde vara att vi har formaga att engagera oss i och hantera de flesta av de
viktiga fragor som hanger ihop med boendet. Genom att stodja och utveckla lokala
aktiviteter kar och fordjupas de sociala kontakterna. Genom kontinuerliga kontakter med
bostadsforetagen kan vi vara en viktig lank mellan fastighetsagare och hyresgéster. Genom
lokala diskussioner kan vi driva pa viktiga forbattringar i vara bostader och i omradet.
Genom moten och folkbildning 6kar vi allas kunskaper om bostadspolitik och
hyresséttning.

Vi blir en viktig aktor som stimulerar aktiviteter och bidra till ett rikare social liv i vart
omrade och ger samtidigt styrka for vara viktiga krav och intressen i bostadspolitik och
hyresforhandlingar. Och, inte minst viktigt, var trovardighet 6kar som en viktig organisation
som tar driver hyresgasternas intressen och bidrar till att forbattra vart boende. Allt detta
forstérks givetvis om vi kan uppvisa en organisation med kontinuitet och méjlighet att ta tag
i de fragor som aktualiseras.

Det finns ju en del ifragasattanden om de lokala hyresgastforeningar stallning i var
organisation och for att na flera aktiva sa forordas andra former av organisering. Jag tycker
vi ska vara 6ppna for olika former men inte pa bekostnad av de lokala
hyresgastforeningarna som ett av vara viktigaste organisationsled. Det finns manga goda
skal for det.

Framforallt ar bostaden i hdg grad en valdigt lokal fraga. Dér har vi hyresgaster manga
gemensamma intressen och angeldgenheter att samlas kring. Det finns dessutom en hel del
som talar for att bostaden, bostadsomradet och den lokala servicen kommer att 6ka i
betydelse. Okat arbete i hemmet kommer sannolikt att minska betydelsen av arbetsplatsen
som social enhet. Mer handel/ink6p som goérs genom nathandel kommer att minska
kdpcentra och butiker som samlingsplatser. Med bra lokala samlingsplatser och val
fungerande “’bostadsomraden” kan de lokala kontakterna och de lokala mojligheterna dka.
Dar kan och bor vara lokala hyresgastforeningar vara en viktig aktor.

Det ar forstas ocksa viktigt att ett engagemang i en lokal hyresgastforening inte uppfattas
som “styrelsearbete” utan konkreta aktiviteter som ér en bild som kan uppfattas av
organisationsutredningen. Om styrelsearbete uppfattas som nanting annat dn konkreta
aktiviteter sa har vi forstas en hel del utvecklingsarbete att géra. Darfor kan det behdvas
mycket mer stdd, tips och stimulans sa att en bred verksamhet kan bedrivas.
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Enligt vara stadgar ges de lokala hyresgastforeningarna ganska begransade uppgifter och
hyresfragor och bostadspolitik namns inte alls. Det kanske inte ar sjalvklart att allt maste
regleras i stadgarna och lokala hyresgéstforeningar har givetvis valdigt olika forutsattningar
men det ar forstas viktigt att tolkningen av stadgarna inte kan vara att det endast &r
“inflytande, trygghet och gemenskap” som ska vara en lokal hyresgastforenings
verksamhet. Tvartom borde vi valkomna ett 0kat engagemang i det lokala arbetet nér det
hyresfragan och bostadspolitiskt paverkansarbete. Darfor bor vi tydligt uttala att de lokala
hyresgastféreningarna har en viktig roll och position i var organisation och forstas for att
halla kontakter med medlemmar och andra hyresgaster och att vara med i medlemsvéarvning
men ocksa ha en bredare roll.

Jag foreslar forbundsstamman besluta

att ambitionen &r att de lokala hyresgastforeningarnas verksamhet ar bredare &n de
omraden som namns i stadgarna.

att  forbundsstyrelsen far i uppdrag att jobba for att utveckla de lokala
hyresgastféreningarnas verksamhet och position i organisationen.
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Motion 78

Motionen kommer ifran: Hyresgéastféreningen Norrmalm

Organisera fortroendemannastyret

I skrivande stund vet vi inte hur forslaget till ny organisation kommer att se ut. Men den
analys vi bett om, att som utgangspunkt se vad som inte fungerar i regioner och foreningar
det har inte skett. Darfor behdver vi nu ta tag i det som inte fungerar och forsoka ratta till
det. Alltmer laggs pa personalen, som inte har tillrackliga resurser och dessutom drabbas av
neddragningar, medan de fortroendevalda hamnar utanfor.

Var medlemsstyrda fortroendemannastyrda folkrérelse héller pa att urholkas.
Det viktigaste ar att vi nu snarast organiserar fungerande rutiner for hur fortroendevalda ska
involveras battre i hyresgasternas arenden, och vice versa hur hyresgasterna ska fa kontakt

med de fortroendevalda.

De som kontaktar HGF vet ofta inte ens vad ordet fortroendevalda betyder, de vet inte att vi
finns, hur de nar oss eller vad vi kan géra for dem.

| véxeln och Nationella radgivningen samt hos 6vrig personal och pa hemsidan borde de
som kontaktar HGF fa information om att de fortroendevalda finns och ev kan hjalpa till
och stotta samt hur de kan kontaktas.

Personalen maste fa tid till att halla de fortroendevalda informerade om arenden som pagar i
deras omrade och bjuda in fortroendevalda till att delta i arendena dér det passar.

Detta ar det basta sattet for oss fortroendevalda att varva, fa med fler som fortroendevalda
och st6tta och samarbeta med hyresgéasterna. Vi ska forstas fortsatta bjuda in till moten och
aktiviteter, men dar nar vi da bara ett litet fatal.

Vi kommer aldrig kunna na vara hoga mal om inte vi fortroendevalda far naturliga kanaler
till dem som uppsoker HGF.

Vid enskilda arenden géller Gdpr och fortroendevalda far inte veta om dessa arenden.
Oftast ar det en medlem som anmaler nagot men det galler flera i huset, om vi
fortroendevalda far veta om arendet kan vi fa det att gélla flera o da ar det inte langre
enskilt. Om vi far av-anonymiserade uppgifter pa dessa enskilda arenden, da kan vi
kontakta medlemmar i huset o forsoka fa fram ett HO eller bilda LH om det inte finns, vi
kan ocksa ordna ett husmate for alla, eller tipsa varvarna ...

/Beatrice Eriksson fortroendevald ordférande HGF Norrmalm 08-24 84 42

Namn o kontaktuppgifter ska finnas med i motionen

Vi foreslar forbundsstamman besluta
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att  rutiner infors s att fortroendevalda kan fa kontakt med dem som kontaktar HGF

att  de som kontaktar HGF ska fa tydlig information om att de kan kontakta
fortroendevalda
att  fortroendevalda ska informeras om drenden som kan beréra dem i deras omrade.
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Motion 59

Motionen kommer ifran: Foreningen Hoganas

Battre utbildningstider for fortroendevalda

Nar utbildningar for fortroendevalda hélls i Stockholm innebar det Ianga resor for manga.
Ofta startar uthildningarna kI 10.00 eller 11.00 vilket innebér att fortroendevalda far starta
sin resa hemifran ca kl 03.00 pa natten for att vara framme i tid. Far man borja sin resa mitt
I natten &r man oftast helt slut och kan inte ta till sig det utbildningen erbjuder.

For att kunna delta pa basta satt och for att tillgodo gora sig uthildningen borde all
utbildning senareldggas pa forsta dagen sa t ex starta utbildningen kI 13 och halla pa langre
pa kvallen, tex till k1.18.00, da dessa utbildningar oftast ar tva dagars. Pa sa satt blir
utbildningen en positiv och larande upplevelse som man kan ta med sig hem till sin region
och dela med sig till andra fortroendevalda.

Miljopolicyn &r att vi ska dka tag och det ar helt i sin ordning om det &r manskliga tider att
aka pa.

Vi foreslar forbundsstamman besluta

att  all utbildning som laggs i Stockholm startar forst kl 13:00 och slutar senare forsta
dagen.

Yttrande

Regionstyrelsen i Norra Skane staller sig bakom motionen.
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Motion 86

Motionen kommer ifran: Hyresgastféreningen Vaxjo

Ersattning for forlorad inkomst for ledamoter i
Hyresnamnden

Idag far ledaméter i Hyresnamnden utsedda av Hyresgéastféreningen ett arvode pa 680 kr
(hel dag). De ledamoterna som tar tjanstledigt fran sitt arbete forlorar oftast mer an sa.
Konsekvensen blir att det kan vara svart att fa tillrackligt manga ledaméter. De ledamoterna
som utses av Fastighetsagarna bade tjanstgor under arbetstid och far arvode.

Detta har varit uppe som motion pa tidigare stamma och avslogs med motiveringen att
opartiskheten kan ifragasattas. D& Hyresnamnden inte anser att vara kollegor fran
Fastighetsdgarna &r partiska med full 16n borde det &ven galla oss.

Vi foreslar forbundsstamman besluta

att  Hyresgastforeningen star for forlorad inkomst for ledamoéter utsedda av
Hyresgastféreningen.
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Motion 85

Motionen kommer ifran: Hyresgastféreningen Sédermalm

En ny organisationsutredning

Den nyligen presenterade organisationsutredningen tog, enligt direktiven, inte upp de i
Hyresgastforeningen helt centrala organisationen av ekonomin och organisationen av

forhandlingarna.

Vi foreslar forbundsstamman besluta

att  en ny organisationsutredning tillsétts och far direktiv att ge forslag till forbattrad
organisation av ekonomin och forhandlingsverksamheten.
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Motion 83

Motionen kommer ifran: Hyresgastféreningen Sédermalm

Egna organisationsnummer for
hyresgastforeningarna

Det gemensamma organisationsnumret for hela Riksforbundet vallar stora problem vid
hantering och uppféljning av féreningarnas ekonomi med ofta férekommande forvéaxlingar

och felaktigheter.

Jag foreslar forbundsstamman besluta

att  egna organisationsnummer for hyresgastféreningarna aterinfors.
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Motion 27

Motionen kommer ifran:

Stark "Hyresgastforeningarna”

I denna motion anvénds “Hyresgédstforeningar” i betydelsen de foreningar som regleras i
stadgarnas 8 7. (Sidorna 28 — 35). De flesta Hyresgéstforeningar &r organiserade som
”kommunforeningar” och den beteckningen anvinds ibland, till exempel pa hemsidan. Men
det &r stora skillnader i landet och mellan regionerna. De storsta kommunerna har manga
Hyresgastforeningar inom kommunen och andra omraden forekommer Hyresgastforeningar
som omfattar 10 kommuner.

Det finns goda skal att satsa pa Hyresgastforeningarna. Deras verksamhetsomrade stammer
ofta med den lokala bostadsmarknaden och Hyresgastféreningen &r en naturlig
forhandlings- och samarbetspart med det kommunala bostadsbolaget.

For att vi ska nd manga aktiva medlemmar ar de lokala hyresgastféreningarna var basta
maojlighet men Hyresgastforeningarnas omraden, som ofta &r en kommun, &r manga ganger
ocksa en bra arena for aktiviteter som manga medlemmar kan ha méjlighet att delta pa utan
tidskravande och dyra resor.

Dessvirre dr det tydligt att "Hyresgédstforeningarna” ofta betraktas som en arbetsgrupp som
ska utfora det som i praktiken beslutas av andra. Trots manga anstallda i var organisationen
finns ingen sjalvklar ratt for Hyresforeningen att fa hjéalp och stod. Det borde vara en
sjalvklarhet att aktiviteter som genomfors inom foreningens omrade genomfors
tillsammans, dvs fortroendevalda och anstallda.

Organisationsutredningen diskuterar relationen fortroendevalda och anstallda och foreslar
ett tillagg i stadgarna om att de anstélldas roll ar att bista férbunds- och regionstyrelserna i
deras respektive uppdrag. Det verkar rimligt men Hyresgastforeningarna
("kommunf6reningarna”) ndmns inte.

Hyresgéastforeningarna borde ocksa ha storre “egna” mojligheter att agera och synas inom
sitt omrade. Det borde, till exempel, vara sjalvklart att Hyresgastforeningarna stimuleras att
ha en egen hemsida. | dagslaget hanvisas vi till en flik pa den gemensamma hemsidan dar
varje inldgg ska godkénnas av en anstélld, en rutin som kan orsaka stora tidsforskjutningar
och som forsvarar anvandning av hemsidan som en integrerad del av verksamheten.
Dessutom dr ju Hyresgéstforeningarnas “flikar” mycket svara att hitta och det &r troligen en
av forklaringarna till att de knappast alls anvands.

Hemsidan ar bara ett exempel pa den informations- och kontaktverksamhet som
Hyresgastforeningarna borde kunna bedriva men som i dagslaget, i stort sett, bara ar mojligt
for regioner och forbund att genomféra. De tekniska l6sningar som anvisas for utskick till
fortroendevalda och medlemmar med hjalp av medlemsregistret ar endera daliga eller
mycket dyra.

Organisationsutredningen foreslar att det ska tydliggoras att Hyresgastforeningarna ska ha
tillsynsansvar for kvarterslokaler, som ett satt att utveckla kvarterslokalerna. Det &r en
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viktig fraga och kanske ar det bra att tydliggora ett tillsynsansvar men det maste ju da ocksa
finnas mojligheter for Hyresgastforeningen att klara detta. 30 — 40 kvarterslokaler &r ju
ingen liten uppgift. Det understryker behovet av att Hyresgastforeningen konkret kan rékna
med insatser fran anstallda.

Hyresgastforeningarna (kommunféreningarna) har en nyckelroll i arbetet med att stérka
hyresgastrorelsen. Dessvarre ar det inte det alltid det synséttet som genomsyrar var
planering och anvandning av resurser. Stdamman bor darfor medverka till att decentralisera
resurser och befogenheter till Hyresgéstforeningarna. Det kommer att kréva flera olika typer
av insatser och beslut och det kommer sékert att ta nagra ar att utveckla dessa former.

Hyresgastforeningarna ser ju ganska olika ut i landets kommuner och det kan ocksa darfor
vara rimligt omfattningen och takten i fordndringarna kan vara lite olika.

Jag foreslar forbundsstamman besluta

att  det foreslagna tillagget i stadgarna om att de anstélldas roll ar att bista forbunds- och
regionstyrelserna i deras respektive uppdrag ocksa omfattar Hyresgastforeningarnas
styrelser.

att  forbundsstyrelsen far i uppdrag att decentralisera resurser och befogenheter till
Hyresgastféreningarna.
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Motion 20

Motionen kommer ifran: Lars Bjurstrém

Foérbattra var styrka i hyresférhandlingarna

Fragan om vara hyror och hyresférhandlingarna borde vara hela hyresgastrorelsens centrala
uppgift. For att kunna halla hyran pa en rimlig niva och for att fa till stand en rattvisare
bostadsmarknad maste vi ha formagan att satta politiskt och socialt tryck bakom vara krav.

Hyresforhandlingarna borde vara ett tillfalle da vi mobiliserar hela organisationen och
kanaliserar vara krav och vart engagemang. Dessvarre har utvecklingen snarare gatt at
motsatt hall, bland annat genom den senaste trepartséverenskommelsen om
hyresforhandlingarnas innehall och form.

Istallet for mobilisering &r det nu teknikaliteter och berdkningsmodeller som kommit i
forgrunden. Just nu; i borjan av februari ar det lite vél tidigt att bedéma utfallet 2023 men
hdga hyreshdjningar kommer det att bli och vi vet att bostadsforetagen samlar ihop sig och
har for avsikt att fortsatta ligga pa en hog niva.

Det ar darfor ett viktigt 1age just nu att vi organiserar oss battre och framforallt bredare infor
hyresforhandlingarna. Hyresforhandlingarna ar ett konkret l&ge att diskutera hyresgasternas
och hyresrattens villkor som vi inte ska missa.

Lars Bjurstrom
Orebro

Jag foreslar forbundsstamman besluta

att  forbundsstyrelsen far i uppdrag att utveckla former som mycket battre &n idag
mobiliserar hela organisationen vid hyresférhandlingarna.
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Motion 8

Motionen kommer ifran: Hyresgastféreningen Katrineholm/Vingaker

Stora forandringar i Hyresgdstforeningen

Det har hant mycket i Hyresgastforeningen under senare tid. Exempel pa det ar den nya
logotypen, Hyresgastforeningens varumérke. Det dr en fordndring som medlemmarna inte
fatt vara med och ta beslut om. Nar det géller den nya logotypen borde det enligt vart satt att
se det, ha kommit upp till ett beslut pa senaste férbundsstamman. Det handlar om en stor
forandring, stor kostnad som borde ha forankrats pa ett battre sétt &n vad som skedde.

Vi foreslar forbundsstamman besluta

att  stora dvergripande forandringar som forvantas ske inom Hyresgastforeningen maste
forankras hos medlemmarna.
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Motion 50

Motionen kommer ifran: Joel Nordstrém

Utlandsresor kan vara billigare och mer
miljovanliga

Utlandsresor kan vara saval mer miljévanliga som ekonomiskt gynnsamma an motsvarande
resor inom landet. Ett klart exempel pa detta ar manga skaningars resor till exempelvis
nojesfalt i Danmark, vilka pa grund av bra forbindelser och kort avstand &r uppenbart mer
effektiva an att aka till Sveriges narmaste motsvarighet, Liseberg i Goteborg. Av detta skal
bor sadana resor kunna genomforas. For att det fortfarande ska genomforas med matta bor
man fortsatta med principen att instansen 6ver de som vill genomfoéra resan ska godkanna
resan pa forhand. Om forbundsstyrelsen vill infora dnnu tydligare skyddsregler for att se till
att det har inte missbrukas ar detta saklart valkommet och helt 6ppet for forbundsstyrelsen
att gora i resepolicyn, det viktigaste &ar att exempelvis Lokala Hyresgéastforeningar ska
kunna genomfora roliga, prisvarda och klimatsmarta aktiviteter.

Jag foreslar forbundsstamman besluta
att  forbundsstyrelsen andrar resepolicyn sa att dven resor for att starka hyresgasters

gemenskap eller trivsel kan genomforas till utlandet efter godkénnande av en
Overordnad instans.

Yttrande

Foreningsstyrelsen Malmo Vastra foreslar att den bifalls
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Motion 48

Motionen kommer ifran: Joel Nordstrom (boende inom féreningsomrade Malmo Vastra) och
Christian Larsson (boende inom foreningsomrade Hyresgastféreningen Frélunda)

Nationellt féorhandlingsnatverk

Vara fortroendevalda forhandlingsansvariga gor tillsammans med de anstallda ett fantastiskt
jobb med att forhandla hyran for Sveriges hyresgéster. Mojligheten att representera sina
grannar ar ett stort privilegium, men ocksa ett stort ansvar. Hyresgastforeningen gor pa
saval fortroendemannasidan som pa anstélldasidan mycket bra saker for att stotta de
forhandlingsansvariga, men vi kan saklart alltid diskutera om det finns mer vi kan gora.

Nagot som skulle kunna starka de forhandlingsansvariga i sin roll & majligheten att traffa
och prata med andra forhandlingsansvariga runt om i landet. P& detta sétt kan vi dels lara
och inspireras av varandra, dels efterfraga fordjupande vidareutbildningar. Det kan &ven
tjana som ett satt for de forhandlingsansvariga och anstéllda att fa storre forstaelse och
kunskap om varandras roller.

Detta ar extra aktuellt sedan den nationella trepartsdverenskommelsen tréffats, vilken
innebér att alla forhandlingsansvariga ska utga ifran samma Gverenskommelse och da kan
ett nationellt natverk hjalpa.

Natverket behover inte ta enormt mycket resurser i ansprak. Digitala verktyg gor att mycket
kan genomforas digitalt. Trots det kan det vara givande att traffas ndgon gang for att grava
ner sig extra mycket.

Vi foreslar forbundsstamman besluta

att  det startas ett nationellt forhandlingsnatverk for férhandlingsansvariga inom
Hyresgastféreningen i enlighet med det ovan anférda.

att  forbundsstyrelsen fattar beslut om budget samt hur nétverket ska skotas.

Yttrande

Denna motion &r inskickad av enskilda medlemmar boende inom foreningsomrade Malmé
Vastra savél som Frolunda och darfor har bagge foreningsstyrelser fatt motionerna for
yttrande.

Foreningsstyrelsen Malmo Vastra foreslar att den bifalls.

Hyresgastforeningen Frolunda staller sig bakom motionen.
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Motion 19

Motionen kommer ifran: Magnus Taube

BETALNINGSALTERNATIV

Jag motionerar om att Hyresgastforeningen ocksa maste erbjuda e-faktura som
betalningsalternativ.

Detta mot bakgrund av att vi alla mycket ofta bade har och laser om ensamna manniskor
som ligger doda i sin bostad bade kortare och/eller langre tider.

Detta kan endast intraffa nar personen har autogira pa allt som ska betalas. Ingen varken
marker eller uppmarksammar nagot.

En e-faktura maste jag godkanna sjalv vid varije tillfalle den ska betalas.
Jag foreslar forbundsstamman besluta

att  Hyresgastforeningen maste erbjuda e-faktura som betalningsalternativ.

Yttrande

Foreningsstyrelsen Malmo Vastra foreslar att den avslas.
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Motion 80

Motionen kommer ifran: Hyresgéastféreningen Norrmalm

Risk att misslyckas

Vid en forhandling eller i ett drende ett mal, finns alltid risken att forlora. Det kan handla
om att ge och ta eller att satsa allt for att forsdka vinna. | drenden d&r manniskors bostad kan
sta pa spel bor vi emellertid forsoka att aldrig utsatta dem for den risken, da maste vi varna
och bromsa. Det kan vara svart att veta men juristerna och forhandlarna behdver fa tid att
satta sig in i d&ven mycket svara och trassliga arenden, dar anser vi att de behéver vara fler
som ansvarar, ingen ska behdva sta ensam med de riktigt svara fallen.

Vi ska inte behtva utsatta personalen for det totala misslyckandet att ett &rende leder till att
hyresgasten forlorar sin bostad. Det ar ingen merit att soka en ny anstéllning pa sen.

Det borde inga i anstéllningstryggheten och arbetsgivaransvaret att minimera riskerna sa att
personalen inte ska inte behdva kanna sig otillrackliga. T.ex maste de kunna hinna med de
nodvandigaste kontakterna med de medlemmar de ska foretrada. De maste ocksa kunna ha
de nodvandigaste kontakterna med de fortroendevalda annars forlorar vi att vi ar en
fortroendemannastyrd medlemsorganisation. Nagra mar daligt och det ar svart att behalla
personal samt att rekrytera nya under radande férhallanden. Fortroendevalda borde
inkluderas och inte som idag nar de ofta star utanfor och inte har nagon uppgift, varpa de
inte finner nagon anledning att ta fortroendeuppdrag.

Kommer sadana har skandaler ut sa vagar inte hyresgasterna vanda sig till HGF for att fa
hjalp.

Vi vadjar nu till att i de regioner dar behovet ar akut ska det tillsattas mer stod. Sa t.ex har
storstadsregionerna ofta storre och fler problem, vilket borde avspegla sig i de resurser de
far i form av personal och budget. Alltsa borde budgeten delas i propotion efter de drenden
som finns pa orten. Oftast startar problemen i storstaderna och kvaver vi det inte da sa
sprider det sig, se t.ex pa hotelliseringen. Vi missunnar ingen nagot men med begransade
resurser lonar det sig att satsa mer dér det gér mest nytta.

Da skulle vi ocksa slippa sana har kallduschar som vi fick nar Forbundet plotsligt kravde
tillbaka hela regionens skuld och regionen tog det fran sina Foreningar.

Att satsa mer i de regioner dér det behdvs mest
Att satsa mer pa vara karnomraden jurister och férhandlare dar det ar storst akut brist
Att undersoka hur, och forsoka eliminera att fler hyresgaster forlorar sin bostad

Att undersoka hur, och forsoka forhindra att personalen utsétts for svara misslyckanden
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Beatrice Eriksson HGF Norrmalm, 08-24 84 42, norrmalm@gmail.com

Vi foreslar forbundsstamman besluta

att
att
att
att

satsa mer i de regioner dar det behdvs mest

satsa mer pa vara karnomraden jurister och forhandlare dar det ar storst akut brist
undersoka hur, och forsoka eliminera att fler hyresgéster forlorar sin bostad
undersoka hur, och forsoka forhindra att personalen utsétts for svara misslyckanden.

61



Motion 73

Motionen kommer ifran: Regionstyrelsen Stockholm

Lopande organisationsoversyn for en levande
folkrorelse

Det senaste arets organisationsutredning har bidragit till breda diskussioner och ett livligt
deltagande pa alla nivaer i var folkrorelse. Utredningens fyra utvalda omraden har varit ett
bra satt att fokusera pa viktiga gemensamma fragor. Det ar tacksamt att konstatera att vi
som organisation har ett brinnande intresse av att fortsétta utvecklas, forbattra och prova
nya metoder.

Under organisationsutredningens forlopp har fortroendevalda uttryckt en énskan om att den
skulle berora fler omraden. Det ar patagligt att det inom var organisation finns ett behov av
att tillsammans ha en lopande dialog och att det finns fler omraden som organisationen bor
formulera gemensamma riktlinjer och mal kring.

For att vi hela tiden ska strava efter att vara en folkrorelse i tiden och ha en effektiv
organisation anser regionstyrelsen i Stockholm att det mellan varje férbundsstamma
genomfors en mindre organisationsutredning utifran regionernas inspel och med fokus pa
att nd vara mal 51/22.

Vi foreslar forbundsstamman besluta

att  uppdra Férbundsstyrelsen att skapa en struktur for I16pande organisationsutveckling
som bygger pa inspel fran medlemmar och fortroendevalda.

att  Forbundsstyrelsen ansvarar for hur forslag och idéer fran organisationen hanteras och
fors vidare till ratt beslutande organ.
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Motion 35

Motionen kommer ifran: LH Arkitekten

Ny medlem

Motion till arsmote i Hyresgastforeningen Region Uppsala Knivsta den 23 mars 2023.
Ambitionen att varva nya medlemmar ar viktig.

Att varva nya medlemmar skulle kunna géras med ett erbjudande om ett forsta gratis ar, da
blir det inte dldersrelaterat till yngre utan aven till &ldre eller medelalders personer.

Studenter har redan sina formaner i medlemskap och det ar bra.

Styrelsen LH Arkitekten i Uppsala
Ylva Palm, Goran Pihl, Lena Hoffner, Maj Rohlin och Astrid Hage
Jag foreslar forbundsstamman besluta

att  ge ett gratis forsta ar till nya medlemmar.

Yttrande

Foreningsstyrelsen Uppsala-Knivsta stodjer motionen och antar den som sin egen
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Motion 34

Motionen kommer ifran: LH Arkitekten

Behdlla medlemmar

Motion till arsmote i Hyresgastforeningen Region Uppsala Knivsta den 23 mars 2023.
Ambitionen att behalla medlemmar ar viktig.

Ambitionen att behalla medlemmar verkar inte vara lika prioriterad. Vi tanker pa
pensionarerna som har varit trogna medlemmar i Hyresgastféreningen i manga ar.

Nér man gar i pension sa forandras den ekonomiska situationen drastiskt. Man maste
kanske prioritera sina utgifter och da kan 85 kronor per manad vara en stor utgift.

| alla fackforeningar far som pensionar en sankt medlemsavgiftavgift och har darmed battre
forutsattningar att vara kvar solidariskt men sa ar det inte i Hyresgastforeningen.

Vi har tidigare motionerat om sankt avgift for pensionérer och vi gor det igen.

Lokala Hyresgastforening Arkitekten
Styrelsen Ylva Palm, Lena Hoffner, Maj Rohlin, Géran Pihl och Astrid Hage
Vi foreslar forbundsstamman besluta

att  besluta om sénkt avgift for pensionérer.

Yttrande

Foreningsstyrelsen Uppsala-Knivsta stodjer motionen och antar den som sin egen
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Motion 32

Motionen kommer ifran: Marianne Staaf

Slopa familjerabatten pd medlemsavgiften och
sank avgiften ordentligt

Jag far dagligen hora att det ar for dyrt att vara med i Hyresgastforeningen.
Medlemsavgiften ar for hog och manga avstar faktiskt fran att vara medlem!

Da kommer jag att tdnka pa att det finns ngt som heter familjemedlemskap. Dar far tva
personer dela pa ett medlemskap. Jag finner det otidsenligt och diskriminerande gentemot
alla ensamhushall!

Dessa ensamhushall & manga och oftast bestar de av pensionarer med rel. begransad
ekonomi! Slopas familjerabatten sa skulle det i det korta perspektivet se ut som att det
kommer mindre pengar in till férbundet, om nagra skulle valja att sluta som medlemmar.
MEN med lagre avgift skulle fler ha rad att vara med. Betr. de som nu har familjerabatt sa
ar det inget som hindrar att tva personer (eller fler) har eget medlemskap. Med en lagre
avgift/person kan d&nda manga vélja att vara med.

Vi foreslar forbundsstamman besluta

att  familjerabatten tas bort
att  medlemsavgiften sanks ordentligt kanske till 50 kr/man/medlem.

Yttrande

Foreningsstyrelsen Uppsala-Knivsta stodjer inte motionen, den gar som enskild
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Motion 70

Motionen kommer ifran: Hyresgastforeningen Ostermalm

Byta namn?

Vi vill fora upp en diskussion om benamningarna i olika led och nivaer under
Hyresgastforeningen pa region och nationell niva.

Hyresgastforeningen, som vi aven benamns pa stadsdels- och kommunniva, orsakar
forvirring niar medlemmar kontaktar oss. Detta organisationsled bor ha tilligg ”Avdelning”.
Da kan beteckningen Lokal Hyresgastférening (LH) som ar sa inarbetad behallas. Trots att
den idag ar ologisk och ett alldeles for vitt begrepp for en gard eller fastighet som det oftast
ar fragan om.

Hyresgastforeningen Ostermalm; Ylva Fernvall ylvafernvall@gmail.com 0708-492588
Beatrice Eriksson, Hyresgastforeningen Norrmalm; inredan@outlook.com,
Jag foreslar forbundsstamman besluta

att  vi pd stadsdels- och kommunniva fér tillagget Avdelning,
exempelvis ”Hyresgéstforeningen avdelning Ostermalm”.

att  en diskussion om de olika bendmningarna tas upp och moderniseras, samt tydliggors
pa hemsidan Hyresgastforeningen.se.
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Motion 22

Motionen kommer ifran: Sonja Sandberg

Ny ekonomi medfér hogre kostnader

Hyresgastforeningen har beslutat att fran och med 1 januari 2023 skall alla lokala
hyresgastforeningar (LH) skota sin egen ekonomi. Det nya arbetsséttet innebar storre
sjélvstandighet och battre dverblick av den egna ekonomin. Inkdp skall goras via kopkort
eller faktura. Men det innebar ocksa en kostnad for den lokala foreningen i form av
arsavgift for kopkortet. Kostnaden paverkar darmed de lokala verksamhetsmedlen som
finns i budget och som skall anvéandas for att bedriva verksamhet. Jag foreslar darfor att
Hyresgéstforeningen ersétter de lokala foreningarna for kostnaden géllande inkdpskort och
banktjanster.

Det ar viktigt att lokala verksamhetsmedel anvénds till vad de ar avsedda for, det vill sdga
bedriva verksamhet for alla hyresgaster, och inte att delar av pengarna gar till administrativa
kostnader. Det kan nog ocksa vara svart att motivera bostadsbolagen att pa grund av
administrativa kostnader behovs storre uttag av verksamhetsmedel.

Jag foreslar forbundsstamman besluta

att  Hyresgéstforeningen betalar kostnaden for den lokala verksamhetens egna ekonomi
att  avgifterna for egen ekonomi betalas av Hyresgastforeningen fran och med 2023.

Yttrande

Foreningen Storsjobygden stéller sig bakom motionen.

67



Motion 84

Motionen kommer ifran: Hyresgastféreningen Sédermalm

Uteslutningar bara i undantagsfall och
transparent

Inom Hyresgastforeningens ledning har utvecklats en kultur dar man de senaste aren
uteslutit minst ett tiotal medlemmar pa oklara grunder, bl.a. i Vastra Sverige och i
Stockholm.

De uteslutna ar hangivna och kompetenta hyreskampar, vilket de visat som fortroendevalda.
De har i allménhet inte brutit mot stadgar eller vardegrund.

Uteslutning bor till varje pris undvikas och ersattas med dppna diskussioner.
I en folkrorelse ska det vara hogt i tak och kritik valkomnas.

Metoden att utesluta eller suspendera obekvéma roster &r skadlig for Hyresgastféreningen —
och darmed i forlangningen alla Sveriges hyresgéaster.

| de extrema fall dar uteslutning dnda anses nodvandig maste den ske transparent och
rattssakert med storsta mojliga 6ppenhet. Férbundsstamman maste kunna ompréva.
Sekretess galler om inte den bertrde begér 6ppenhet.

Vi foreslar forbundsstamman besluta

att  uteslutningar och suspensioner bara tillgrips i undantagsfall som vid flagranta brott
mot stadgar eller vardegrund

att  stadgarnas punkt 2.6 Uteslutning lyder (med &ndringar markerade versalt)

Om synnerliga skal, TEX. FLAGRANTA BROTT MOT STADGAR OCH
VARDEGRUND, féreligger kan regionstyrelse besluta att medlem, inom regionens
verksamhetsomrade, utesluts ur Hyresgastforeningen eller vagras intrade.
Regionstyrelse dger inte ratt att utesluta region- eller férbundsstyrelseledamot. Den
uteslutne, eller den som vagra intrade, kan 6verklaga beslutet till férbundsstyrelsen
inom en manad efter att denne fick del av beslutet. Forbundsstyrelsen kan besluta att
utesluta eller vagra intrédde for personer i samtliga regioner och férbundsstyrelsen.
Forbundsstyrelsens beslut om uteslutning KAN OVERPROVAS av
forbundsstamman. Regionstyrelsen respektive forbundsstyrelsen ska utse en sarskild
grupp for beredning av arenden om uteslutning. DEN BERORDE SKA FA EN
UTFORLIG MOTIVERING TILL SKALEN FOR UTESLUTNING. SEKRETESS
GALLER SAVIDA INTE DEN BERORDE BEGAR ANNAT.
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Motion 16

Motionen kommer ifran: Kim Lindholm

Ersattare har en uppgift att fylla inom
Hyresgdastféreningen.

| stadgarna 5.4.2 Forbundsstyrelsens sammansattning m.m. star féljande text:
Forbundsstyrelsen bestar av forbundsordférande samt tio évriga ledamoter, med fyra
ersattare, vilka samtliga véljs av férbundsstdamman

Aven i stadgarna 6.2.3 Fullmaktiges ledamoter sa star det tydligt angivet att Ersattare viljs
till ett antal som motsvarar minst halften av antalet ordinarie ledamoten.

Men i stadgarna 6.3.2 Regionstyrelsens sammanséttning star foljande text: Regionstyrelsen
bestar av ett ojamnt antal ledamaéter. Antal ledamoter och ersattare faststalls av fullméktiges
arsmote. Regionordférande, 6vriga ledaméter och ersattare valjs av fullmaktiges arsmate.

Och dven i stadgarna 7.3.2 Foreningsstyrelsens sammansattning: Foreningsstyrelsen bestar
av ett ojamnt antal ledamater. Antalet ledamoter och ersattare faststélls av arsmotet.

Detta har nu inneburit att man under flertalet ar har valt i bade regionstyrelse och
foreningsstyrelse i landet att bade styrelserna 6nskar och valberedningar foreslar att
styrelsen skall besta av antalet ersattare skall vara noll av ndgon anledning och hanvisat att
faktiskt antalet noll &r ett godként antal da dven noll ar ett antal ersattare.

Syftet med erséttare &r och bor vara att man kan valja in en ersattare som en ordinarie
ledamot i en styrelse om och nér det intraffar nagot oforutsett da en ordinarie ledamot inte
kan narvara pa styrelsematet. Det finns en anledning varfor man skall vara ett ojamnt antal
ledamoter i en styrelse som det aven star i vara stadgar.

Om man nu pa region och foreningsstyrelseniva valjer att informera valberedningen om att
man Onskar att inte ha ersattare i styrelsen sa kommer dven detta att innebéra att dven
valberedningen inte kommer att soka efter ersattare till styrelsen (har hant) da styrelsen
onskemal ar att inte ha med nagra ersattare. Med dom stadgarna som vi har idag sa ar det
aven inte maojligt att vélja ersattare pa ett arsmoéte om ingen har blivit nominerade som
ersattare da nomineringstiden dven satter stopp for detta.

Jag foreslar forbundsstamman besluta

att  texten i stadgarna 6.3.2 dndras till om mgjligt minst 1 erséttare.
att  texten i stadgarna 7.3.2 &ven dndras till om mojligt minst 1 erséttare.
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Motion 74

Motionen kommer ifran: Hyresgastféreningen i Hagfors-Sunne-Torsby

Val av revisorer

Hagforsforeningens styrelse har utmaningar med att hitta medlemmar till de olika
fortroendeposterna. VVad det galler revisorer som ska granska verksamheten och styrelsens
arbete borde det kunna vara bra med en utifran, icke medlem.

Var i stadgarna star det att det maste vara en medlem som ar revisor?

Vi foreslar forbundsstamman besluta

att  dven en som inte & medlem, kan valjas in som revisor om denne &r relevant for
uppdraget.
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Motion 24

Motionen kommer ifran: Lars Bjurstrém

Demokratiska drsmoten

Arsméten och fullmaktigemdten ar kringgardade av ménga regler i stadgarna. Det finns
absolut anledning att ha regler for arsmoten for att garantera att arsmétena genomfors pa ett
demokratiskt satt.

Men Hyresgéstforeningens stadgar verkar vara skrivna i alltfor hog grad for att begrénsa
medlemmarnas mojligheter till inflytande som val &r den viktigaste ingrediensen i ett
demokratiskt mote.

Det ar till exempel foreskrivit exakt vilka drenden och i vilken ordning drendena ska
behandlas pa Hyresgastforeningarnas arsmoten. Tiden for giltiga nomineringar till styrelse
och revisorer ar bestamd till en manad fore arsmotet. Samtidigt som kravet pa att kallelse
ska ha gatt ut "bara” dr tva veckor fore arsmotet.

Samma typ av regler finns for regionfullméktiges arsmaten men dar ar tiden for
nomineringar satt till senast tva manader fore motet.

Sa ldnga “nomineringstider” riskerar att begrdansa det demokratiska inflytandet, sirskilt som
tiden for kallelse till arsmotet kan vara kortare. Det kan vara bra om valberedningen far
forslag/nomineringar tidigt och det kan valberedningen efterlysa &ven utan stod ett
stadgarna. Stadgarnas skrivning innebar ju att nya forslag inte far laggas till de uppdrag dar
stadgarna foreskriver lang nomineringstid.

Jag foreslar forbundsstamman besluta

att  en dversyn av stadgarna gors och denna éversyn gors i hog grad for att frimja
demokratiska arsmoten i hyresgastféreningarna och regionerna.
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Motion 10

Motionen kommer ifran: Hyresgastféreningen Katrineholm/Vingaker

Stadgarnas § 8 Lokala hyresgastforeningar

| stadgarnas § 8.2.5 Valberedning, framkommer det inte att nomineringar till styrelse och
revisorer ska vara valberedningen tillhanda for en viss tid. Det innebér att ledamoter kan
nomineras pa arsmatet. Sa kan det inte fa ga till. Rent teoretiskt kan nagra "kuppa" in nya
ledaméter. Det maste ocksa i den paragrafen finnas en stopptid for nomineringar.

Vi foreslar forbundsstamman besluta
att istadgarnas § 8.2.5 Valberedning skrivs till: Nominering till ny lokal styrelse och

revisorer ska lamnas till valberedningen senast tva veckor fore arsmotets éppnande.
Darefter far inga nomineringar ske.
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Motion 3

Motionen kommer ifran: Hyresgéastféreningen Karlskoga

Férbundsstdmma vart tredje ar

Forbundsstamman sker idag vart annat ar. Tiden mellan stimmorna ar saledes valdigt kort
vilket gor forbundsstyrelsens och organisationens mojligheter att genomféra fattade beslut
svart. En forbundsstaimma med all dess planering tar ocksa valdigt mycket resurser i
ansprak bade ekonomiskt och personellt.

Detta resulterar i stora kostnader bade for forbundet och regionerna. Resurser som vi battre
skulle kunna anvénda i vart viktiga arbete mot 51 % organisationsgrad och 22 000 aktiva
och fortroendevalda till ar 2027.

Vart forslag ar saledes att forbundsstamman genomfors vart tredje ar, for att pa sa satt ge
forbundsstyrelsen mer tid att genomfora besluten, vilket vi ocksa tror gynnar hela
organisationen.

Detta innebéar en del konsekvensférandringar som ocksa bor tas stallning till. Vart forslag ar
da att valet av forbundsordforande foljer de treariga mandatperioderna och att
forbundsordforande valjs for en period av tre ar.

Idag utses vice ordforande for Hyresgéstforeningen av forbundsstyrelsen. Vi ser den vice
ordfdérande som en ledningsperson, ett stdd till férbundsordféranden och anser att det
uppdraget ocksa borde viljas av forbundsstamman. Uppdraget som vice ordférande bor
naturligtvis ocksa arvoderas.

Sa sammanfattningsvis ar vart forslag att, ordforande, vice ordférande, 9 ledamoter och 4
ersattare véljs pa tre ar, likasa revisorer, revisorsersattare och valberedning.

Vi tror att detta kan vara positivt for hela organisationen nar det galler att anvanda vara
resurser pa basta satt, samt att forbundsstyrelsen far ett mycket béattre arbetsklimat och med
det storre mojligheter att genomfora fattade beslut pa allra basta satt.

Vi foreslar forbundsstimman besluta

att  Forbundsstamman ager rum vart tredje ar med borjan 2027
att  Forbundsordférande valjs pa tre ar med borjan 2027
att  Forbundsstamman valjer en vice ordférande med arlig arvodering med borjan 2025

att  nio ledamater samt fyra ersattare till forbundsstyrelsen valjs pa tre ar med borjan
2027

att  revisorer, revisorsersattare samt valberedning valjs pa tre ar med bérjan 2027.

Yttrande

Regionstyrelsen i Mitt stéller sig bakom motionen.
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Motion 51

Motionen kommer ifran: Joel Nordstrom (boende inom féreningsomrade Malmo Vastra) och
Christian Larsson (boende inom foreningsomrade Hyresgastféreningen Frélunda)

Se till att arsmotes- och motionstider matchar

Hyresgastforeningens arsmoten, fullmaktige och forbundsstammor ska enligt stadgarna aga
rum innan specifika manaders slut (februari, mars, april och juni). Motionstiderna till dessa
moten &r daremot satta till en viss tidpunkt innan sjélva motet.

Ett enkelt och vanligt forekommande exempel pa detta ar att Lokala Hyresgastféreningar
(LH:ar) ska ha sitt arsmote innan februari manads utgang och att Hyresgastforeningar ska
ha sitt arsmate innan mars manads utgang. Motionstiden till féreningens arsméte ar daremot
satt till senast en manad innan. Detta leder till att manga LH:ar, som generellt sett har sina
arsmoten sent, forlagger sina arsmoten efter senaste motionsstopp.

Regioner har enligt nuvarande regler motionsstopp tva manader innan arsmotet, vilket med
tanke pa att motionssvar inte behéver publiceras forran en vecka innan arsmotet, ar onddigt
langt. Om motionstiden kortas kan det anpassas sa att dven Hyresgastforeningar kan anta
motioner till regionen pa sina arsmoten.

For motioner till forbundsstamman finns det tva motionsstopp. Dels fyra manader innan (i
ar motsvarar det mitten pa februari) for enskilda medlemmar och lokala
hyresgastforeningar, dels tre manader innan for hyresgastforeningar och regioner (i ar
motsvarar det mitten pa mars). Detta leder dven det till att manga LH:ar och foreningar inte
kan anta forbundsstammemotioner pa sina arsmoten.

En enkel I6sning pa dessa problem skulle vara om man i stadgarna satte motionsstopp enligt
samma regel som man séatter tid for arsmoten. Alltsa innan en viss manads utgang. Detta
skulle i vissa fall leda till att tiden for att behandla motioner skulle kortas, men inte sérskilt
mycket. Det skulle ocksa leda till en ordning dar de olika instanserna i Hyresgastféreningen
enklare kan fatta viktiga beslut pa sina viktigaste méten, och samlas for ordentliga méten.
Detta skulle kunna forbattra var interndemokrati och fa ordentligt genomdiskuterade
motioner.

Vi foreslar forbundsstamman besluta

att  stadgarna i paragraf 7.2.6, andra stycket, andras sa att brodtexten blir:

”Motioner ska inldmnas till foreningsstyrelsen vid den tidpunkt féreningsstyrelsen
bestimmer, dock senast fore februari manads utgang.”

att  stadgarna i paragraf 6.2.7, andra meningen, dndras till ”Motion ska inldmnas till
regionstyrelsen senast fére mars méanads utgang.”

att stadgarna i paragraf 5.3.8 dndras till:

”Region, hyresgéstforening, lokal hyresgistforening och enskild medlem far vicka motion
till forbundsstamman. Motion fran enskild medlem, eller lokal hyresgéastforening, ska
inlamnas till foreningsstyrelsen innan februari manads utgang. Féreningsstyrelsen ska
avge yttrande Gver sadan motion.
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Motioner och yttranden ska vara forbundsstyrelsen tillhanda innan mars manads utgang.

Forbundsstyrelsen ska senast tre veckor fore forbundsstdmmans dppnande publicera
motioner, utlatanden och forslag.”.

Yttrande

Denna motion &r inskickad av enskilda medlemmar boende inom féreningsomrade Malmo
Vastra saval som Frolunda och darfor har bagge foreningsstyrelser fatt motionerna for
yttrande.

Foreningsstyrelsen Malmo Vastra foreslar att den bifalls.

Hyresgastforeningen Frolunda stéller sig bakom motionen.
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Motion 49

Motionen kommer ifran: Ola Brunnstrém

Hyresgdster representeras bast av hyresgaster

Enligt de nuvarande stadgarna, i paragraf 2.3, kan man bara valjas till foértroendeuppdrag
inom det geografiska verksamhetsomrade dar man bor. Detta ar en rimlig utgangspunkt for
att se till att de fortroendevalda ar forankrade bland de medlemmar de representerar. Men
eftersom vara stadgar inte kraver att man ska vara hyresgast for att kunna vara medlem
leder detta till att &ven hus- och l&genhetsdgare som &r medlemmar kan véljas till
fortroendeuppdrag inom sitt geografiska omrade.

Jag foreslar inte att hus- och lagenhetsagare ska frantas ratten att vara medlemmar i
Hyresgastféreningen, de &r valkomna att stédja oss om de sympatiserar med oss, men jag
menar att foértroendeuppdrag att representera oss hyresgéster endast ska tilldelas
hyresgaster.

Jag foreslar forbundsstamman besluta

att  andra stadgarna sa att paragraf 2.3, andra stycket, far foljande formulering:
Medlem eller annan person i medlemshushallet kan véljas till fortroendeuppdrag endast

inom det geografiska verksamhetsomrade dar denne bor, och endast om den &r
hyresgast.

Yttrande

Foreningsstyrelsen Malmo Vastra foreslar att den bifalls
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Motion 28

Motionen kommer ifran: Christer Berndt-Inge Petersson

Varning innan uteslutningsarende inleds

Jag vill att forbundet i stadgarna infor att innan ett uteslutningsarende inleds mot nagon
medlem skall vederbdrande ges en skriftlig varning om att detta kan komma att ske om man
inte rattar sitt beteende/agerande.

Motivering

| vastra regionen har under de senaste aren ett antal medlemmar uteslutits ur
hyresgastforeningen. Vid ett ordférandemote dar jag ersatte var ordforande diskuterades hur
nagra av dessa arenden handlagts. Jag fick da veta att det hade forekommit manga muntliga
varningar till respektive person innan uteslutningsérende med foljande uteslutning blivit ett
faktum.

Jag anser dock att det inte &r tillrackligt rattssdkert med muntliga varningar samt att det ar
troligt att man reagerar annorlunda pa en skriftlig varning jamfor med muntliga. Att man
mer inser allvaret i saken. Det gor dven att man undviker diskussioner om vem som sagt vad
och nar vilket ar till fordel for bada parter.

Jag foreslar forbundsstamman besluta

att  det infors i stadgarna att det skall ges en skriftlig varning innan ett uteslutningsérende
inleds.
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Motion 82

Motionen kommer ifran: Hyresgéastféreningen Norrmalm

Uteslut uteslutningar

Enligt stadgarna géller suspendering for viss tid eller tills vidare. Vid "synnerliga skal" kan
uteslutning ske.

Flera av var fortroendevalda i landet har suspenderats och uteslutits fran
Hyresgastforeningen den senaste tiden, manga ganger utan att skalen tydligt och klart har
redovisats pa ett tillfredsstallande satt for de anklagade, de har ibland bara fatt se
anklagelsen en kort stund just fore de fatt meddelande om uteslutningen, detta anser vi ar
oacceptabelt.

Vi anser att de anklagade ska fa anklagelserna skriftligt och tid pa sig och inkomma med ett
skriftligt bemdtande.

Bada parterna ska sen ses och fa tid for att framfdra och redogora for sina anklagelser och
sitt forsvar, med mojlighet att stalla fragor och t.ex kunna reda ut ev. missforstand eller dyl.
Darpa ska allt provas infor en oberoende instans (t.ex Etik & moralgruppen).

De som suspenderas eller utesluts ska om de sa vill dppet kunna redovisa sina fall.

Suspenderade och uteslutna ska efter en viss rimlig tid kunna ans6ka om att aterfa sitt
medlemskap, och da kan det prévas av t.ex Etik & moralgruppen.

Inte ens for mord far man livstid i Sverige och den domde kan 6verprova domen. Det finns
ingen anledning till att HGF ska ha sténgare straff, vi &r en folkrorelse dar vi anser att
manniskor ska kunna utvecklas.

Suspenderingar och uteslutningar har gallt flera av vara mycket duktiga, erfarna och
seriost kunniga kamrater, som ar omtyckta av bade medlemmar och manga i personalen.
Men de kan vara oppositionella, envisa, krdvande och kritiska till HGF. Flera har arbetat
som fortroendevalda och anstallda i manga manga ar och har gjort en enormt stor insats for
vara medlemmar, for Hyresgastforeningen och i bostadspolitiken. Att utestanga dessa, nagra
av vara kunnigaste ofta med spetskompetens det ar att aderlata Hyresgastforeningen.

Att utestanga sadana aktiva medlemmar loser inte vara problem. Lat oss forsonas, vaga ta
upp de brinnande fragorna for hyresratten i en transparent organisation med hogt i tak dar vi
kan ta emot kritik och sjalvkritik i ett samarbete mot samma mal.

/Beatrice Eriksson ordférande HGF Norrmalm 08-24 84 42, hgf.norrmalm@gmail.com
Namn och kontaktuppgifter ska bifogas motionen

Vi foreslar forbundsstamman besluta

att  anklagelser mot medlemmar ska ske pa ett hansynsfullt och vérdigt satt

78



att
att
att
att
att
att

medlemskapet for suspenderade far omprovas
medlemskapet for uteslutna far omprévas

de suspenderade far anséka om medlemskap
de uteslutna far ansoka om medlemskap
suspenderingar tidsbegrénsas

uteslutningar tidsbegrénsas.
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Motion 25

Motionen kommer ifran: Hyresgastféreningen Enkoping

Verksamhetsberattelse

Arsberéttelsen &r ett av de viktigaste dokumenten vid beddmning av ansvarsfrineten for
styrelsen under det gangna verksamhetsaret.

Det kanns darfor nagot frammande att endast ordinarie ledamoter skall underteckna
verksamhetsberattelsen medan ersattare skall enligt stadgan sta utanfor
ansvarsbeddmningen avseende verksamhetsberattelsen.

En ersattare som, ndgon gang, under det verksamhetsar som berattelsen avser, har varit
ordinarie har utan tvekan ocksa det juridiska ansvaret, for minst, de beslut som ersattaren
medverkat i. Sdledes borde aven ersattares vandel bedémas likvardigt med ordinarie
ledamoter med verksamhetsberéttelsen som beddmningsunderlag.

Om till exempel en ordinarie ledamot av nagot skal avgar trader en erséattare i tjanst. Denne
ar da enligt arsmotesbeslut fortfarande ersattare och skulle om inget andringsbeslut gors av
extra arsmote eller motsvarande, inte beh6va underteckna arsberéattelsen och saledes vara fri
fran ansvar for den verksamhet som redovisas. Enligt nuvarande stadgeskrivning.

En serids ersattare har med stor sakerhet ocksa under aret medverkat i olika projekt som
resulterat i foreslag till styrelsen och som sedan med styrelsebeslut faststallts. | sadana fall
borde ocksa erséttare bara nagon form av ansvar, inte minst ur estetisk synpunkt.

| stadgan borde saledes finnas nagon formulering som férslagsvis kan lyda: "

"verksamhetsberéattelsen undertecknas av samtliga ordinarie ledamdter och de erséttare som
nagon gang under verksamhetsaret tjanstgjort som ordinarie ledamot."

En sadan formulering innebar att alla som vid nagot tillfalle under aret har tjanstgjort

som ordinarie beslutsfattande ledamot ocksa skall underteckna verksamhetsberéttelsen.
Detta innebér att viss mdda maste ldggas pa att fa tag i alla aktuella ledamdter. Ett
entledigande fran styrelsen innebér inte att ledamoten slipper ansvar for den del av
verksamhetsaret de varit ledamoter och da saledes ansvariga.

Nagon annan formulering med likartad betydelse kan givetvis ocksa vara aktuell.

Det &r viktigt att stadgan i alla organisationens led far en likartad formulering som tydligt
klargor ansvaren for fortroendevald

Med stod av ovanstaende redogdrelse hemstéller undertecknad om att forbundsstamman
antar motionen som sin egen.

Arne Sundwall Ordférande genom Hyresgastforeningen Enkdping

Vi foreslar forbundsstamman besluta

att  forbundsstamman antar motionen som sin egen.
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Motion 31

Motionen kommer ifran: Marianne Staaf

Alla fortroendevalda boér bo i hyresratt

Det forekommer ganska ofta att fortroendevalda bor i annan upplatelseform. Det kan tyckas
vara en mansklig rattighet att sjalv avgora hur man bor men da kan man gérna framhalla att
det inte kan anses vara en mansklig rattighet att inneha ett fortroendeuppdrag. Det gar att
valja!

Det gar tyvarr rykten om att den och den bor i villa och sdledes inte anses vara en bra
foretradare for oss. Sa det kokar ned till trovardighet! Det gar inte att blunda for att
hyresratten oftast gloms bort i dagens bostadsdebatt. Pa sin hojd omnamns hyresratten i
foga smickrande sammanhang dar den dysfunktionella bostadsmarknaden diskuteras.
Darfor ar det angelaget att vara foretradare star upp for hyresrétten och sjélva har gedigen
kunskap och erfarenhet av den.

Jag foreslar forbundsstamman besluta

att  alla fortroendevalda bor bo i hyresrétt.

Yttrande

Foreningsstyrelsen Uppsala-Knivsta stddjer motionen och antar den som sin egen
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Motion 30

Motionen kommer ifran: Marianne Staaf

Hojd dlder for att utéva réstrdtt och inneha
fortroendeuppdrag inom Hyresgdastforeningen

| vart land har vi en myndighetsalder pa 18 ar. Det finns inga rimliga skal till att det inom
Hyresgastforeningen racker med att vara 15 ar for att rosta och inneha
fortroendeuppdrag. Det &r oklart hur den lagre aldern kom till och motiverades en gang i
tiden men beslutet om det maste sagas vara ogenomtankt!

De flesta unga personer har inte den mognad och kunskap som behdvs for att axla ansvaret
for att foretrada vara hyresgaster. Foreningen behdver visserligen bli fler men vi behéver
framst fler med kunskap och engagemang! Inom manga lokala foreningar, dar f.0. vara
medlemmar finns och engagerar sig, far inte minderariga ensamma sta pa
uthyrningskontrakten och det av den enkla anledningen att alltfér unga personer inte tar fullt
ansvar for lokalerna och kanske inte heller har hunnit lara sig vikten av att halla sig till de
regler som galler.

Vi foreslar forbundsstamman besluta

att  forbundsstamman beslutar om hojd alder for att fa rostratt och inneha
fortroendeuppdrag.

Yttrande

Foreningsstyrelsen Uppsala-Knivsta stodjer inte motionen, den gar som enskild
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Motion 21

Motionen kommer ifran: Dennis Larsson

Val av ledamoter och ersattare till regionens
fullmdktige for en tid av ett ar

Valberedningen skall bereda forslag till ...”val av ledaméter och erséttare till fullméktige”
(stadgarna § 7.2.5). Ofta gors detta genom att arsmétet ger styrelsen i uppdrag att utse
dessa, vilket strider mot stadgarna oaktat att &rsmatet ar hogsta beslutande organ. Arsmétet
har ingen mojlighet att delegera dessa val till styrelsen.

For att det skall finnas en delegationsmajlighet, bor stadgarna éndras sa att det framgar vid
aktuell punkt i stadgarna § 7.2.2.

Punkten foreslas fa foljande lydelse: ”Val av ledamoter och erséttare till regionens
fullméktige for ett ar, eller uppdrag till styrelsen att utse dessa”.

Det bor papekas att hansyn maste tas till stadgarnas dvriga punkter vilka kan inverka pa
”sena” beslut ex. vis. Tidsaspekten vad avser kallelse till fullméktige.

Dennis Larsson
Medl. Nr. 1488818 region Sydost
Jag foreslar forbundsstamman besluta

att  aktuell punkt i stadgarna 7.2.2 skall ha féljande lydelse férbundsstdmman:

Val av ledaméter och ersattare till regionens fullmaktige for ett ar, eller uppdrag till
styrelsen att utse dessa”.

Yttrande

Regionstyrelsen i Sydost stéller sig bakom motionen.

83



Motion 72

Motionen kommer ifran: Regionstyrelsen i Stockholm

Motion om stadgedndring - § 7.2.2 Arsmédtets
uppgifter

| de stadgar som galler fran 1 januari 2022 star det under § 7.2.2 att:
Dagordningen till arsmétet utgors uteslutande av foljande punkter som behandlas i
nedanstaende ordning.

Var tolkning innebér att man inte véljer forhandlingsrad eftersom det i den foreskrivna
dagordningen star:

Val av ledaméter till stor/a férhandlingsdelegation/er. Arsmétet kan delegera till
foreningsstyrelsen att utse ytterligare férhandlingsdelegater under aret.

Inom Hyresgastféreningen Region Stockholm ar forhandlingsradet ett viktigt forum for
dialogen mellan tjansteman och fortroendevalda gallande det mycket stora bestand som inte
omfattas av stor forhandlingsdelegation, det vill sdga betydande andel av det privatdgda
bestandet.

Det &r viktigt att foreningarnas arsméten kan valja forhandlingsrad for att framja inflytande
och samsyn infor forhandlingarna.

Vi foreslar forbundsstamman besluta

att  punkten i den foreskrivna dagordningen under stadgarnas 8 7.2.2 &ndras till:

Val av ledaméter och erséttare till forhandlingsorgan enligt regionens férhandlingsrutiner.
Arsmotet kan delegera till féreningsstyrelsen att utse ytterligare férhandlingsorgan
under aret.
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Motion 71

Motionen kommer ifran: Regionstyrelsen i Stockholm

Mojliggor att valja fler regionsrevisorer utifrdn
regionala forutsattningar (§ 6.4.1 Val av revisorer)

Stadgans § 6.4.1 sager att varje region utser tva revisorer med tva ersattare. Stadgans § 7.4.3
anger att en dessa valda regionsrevisorer ska medverka i revision av hyresgastféreningarna
och gemensamt med foreningsrevisor avlamna revisionsberattelse for varje férening.

| den eventualitet att foreningar saknar revisorer trader regionens revisorer in for att
genomfora revision av foreningar och lokala hyresgéstforeningar.

Antalet foreningar inom Hyresgéstforeningens nio regioner skiljer sig kraftigt at. Aven
antalet lokala Hyresgéastforeningar (LH) inom respektive forening skiljer sig kraftigt

at. Inom region Stockholm finns cirka 30% av organisationens ca 1200 LH. Under varen
2023 har region Stockholms revisorer reviderat cirka 20% av regionens narmare 400 LH.

Fluktuation av féreningsrevisorer innebdr att de regionala revisorerna vissa ar reviderar en
mycket stor mangd LH och féreningar under en kort tid. Stadgan begrénsar dock antalet
regionala revisorer till fyra personer per region oavsett skillnader i arbetsmangd.
Begransningen av antalet och storleken pa arbetsmangden forsvarar rekryteringen av
regionala revisorer.

Vi anser det rimligt att stadgan § 6.4.1 skrivs om for att ta hansyn till de regionala
forutsattningarna som finns och ge de regioner som har behov, mojlighet att vélja fler
regionala revisorer och ersattare.

Vi foreslar forbundsstamman besluta

att  forsta meningen i stadgans paragraf 6.4.1 Val av revisorer éndras till: ”For revision av

respektive regions verksamhet och ekonomi utses darutéver minst tva revisorer och
minst tva ersattare.”.
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Motion 68

Motionen kommer ifran: Hyresgastforeningen Ostermalm

Rimligare drscykel
Rimligare arscykel

Enligt senaste stadgedndring ska nomineringar till respektive forening skickas in redan en
manad fore arsmate.

LH:n ska halla arsméten i februari och foreningarna i mars. Det ar svart hinna med om inte
LH lagger sitt arsmate tidigt i februari och foreningen sitt i slutet av mars.

Nér ett LH planerar arsmate har man oftast inte koll pa nar foreningen ska ha sitt arsmote.
Det ar mycket begért att synka detta och om det inte funkar ansoka om dispens.

Det ar idag alltfér mycket arbete for foreningsstyrelser och personal att i princip samtidigt,
framst i februari, forutom de vanliga sysslorna stotta LH i deras arsmaéten, planera
foreningarnas arsmote i mars, halla kontakt med valberedning m.m. Dessutom skriva
motioner till fullméktige och till stamman aktuella ar, samt forbereda sig for stimmoarbete
om man &r vald till ombud.

Det dr ocksa alltfor snav tid mellan t ex foreningens arsméte och fullmaktige. Det ar svart
for personalen att fa in de valda till fullméaktige och de nyvalda har svart att hinna med att
sétta sig in i styrelsearbete innan de ev ska delta i fullmaktige.

Vi foreslar att LH fortsatt haller arsmote i februari, men att foreningarna haller i april och
fullmaktige i juni. Under stammoar bor denna forlaggas till november alternativt oktober,
de ar det inte ar riksdagsval.

Hyresgastforeningen Ostermalm Ylva Fernvall, 0708-491588 ylvafernvall@gmail.com
Beatrice Eriksson Hyresgastféreningen Norrmalm, 08-24 84 42, hgf.norrmalm@gmail.com

Jag foreslar forbundsstamman besluta

att  en dversyn av arscykeln sker enligt forslagen ovan.
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Motion 60

Motionen kommer ifran: Féreningen Halmstad/Laholm

Att latta upp for Lokala Hyresgastforeningar att
ta in ledamé&ter som inte bor pd omrddet.

| dag kan det vara svart for mindre Lokala Hyresgastforeningar att fa inop en styrelse som
har forutsattningarna att arbeta i styrelsen.

Skalen &r flera t.ex. Uppdragen som kassor/sekreterare ar inte l&mpliga att utse i den valda
styrelsen, men kompetent person kan finnas i naromradet for dessa uppdrag och som vill
arbeta i styrelsen. Lokala Hyresgastforeningen kan fa personen godkand att inga i styrelsen
genom Foreningsstyrelsen som inte har ndgon kunskap om personen och ar en kranglig véag
att ga.

Aktiv medlem &r inte heller ndgot som kan ha dessa uppdrag.

Man kan bilda en aktivitets grupp med personer fran flera omraden, men bekymret ar da
svarigheten med att fa verksamhetsmedel fran fastighetsagaren.

Att utoka Lokal Hyresgastforeningens omrade ar bade arbetsamt och kraver en del
administration for att 6ka/minska omradena.

Med tanke pa malet 51/22 skall det vara enklare for Lokala Hyresgastforeningar att kunna
arbeta och finnas kvar pa omradena Gver granserna i narbelagna omraden.

Vi foreslar forbundsstamman besluta

att  dar behov finns skall mgjligheten finnas att Lokala Hyresgéstforeningar kan ta in
ledamot fran naraliggande omraden.

att  inte Foreningsstyrelserna behdver godkanna styrelsemedlemmen utan bara notera att
medlemmen finns i den Lokala styrelsen.

Yttrande

Regionstyrelsen i Norra Skane staller sig bakom motionen.
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Motion 11

Motionen kommer ifran: Fullméktige region Stockholm

Stadgebok med kommentarer

Under forra stamman lyftes ett behov av fortydligande kring vissa av stadgarna.

Mitt forslag ar att man har ett komplement till stadgarna dar forbundsstyrelsen kan ge
kortare kommentarer for att fortydliga vid eventuella oklarheter. (Jag kan visa hur
Kommunal har gjort for inspiration).

Med fordel kan medlemmar ges mojlighet att digitalt skicka in vilka paragrafer man anser
behover fortydligas.

Jag foreslar forbundsstamman besluta

att  forbundsstyrelsen tar fram en stadgebok med kommentarer for att fortydliga
eventuella oklarheter.

Yttrande

Motionaren pekar pa ett behov av ett forklarande stadgekomplement. Regionstyrelsen ser
samma behov och staller sig till fullo bakom det som motionaren beskriver och foreslar.

Regionstyrelsens foreslar fullmaktige besluta att
anta motionen som sin egen. Motionen skickas in till stdmman som regionens.

Fullmaktige beslutade enligt regionstyrelsens forslag.
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Motion 37

Motionen kommer ifran: Anders Forsberg

Verksamheten mdste félja stadgarna

Hyresgastforeningen ar en stor och respekterad folkrorelse dar medlemmar och anstéllda
gemensamt driver fragor och genomfor verksamhet. Det & medlemmar som ar
fortroendevalda pa olika nivaer i organisationen som beslutar om stadgar och verksamhet pa
forbundsstammor, regionfullméktigen och arsméten av olika slag. Det &r medlemmarnas
medverkan som legitimerar folkrorelsen.

| stadgarna finns texter om hur verksamhetsplaner ska tas fram pa forenings, regions och
forbundsniva och darmed ocksa budgetar ska tas fram for beslut pa namnda nivaer i
organisationen. Hér finns inga genvégar eller mojligheter att inte folja stadgarna.

Vi ser med oro pa hur foreslagna verksamhetsplaneringsprocessen for 2024-2025 inte foljer
stadgarna. Den foreslagna verksamhetsplaneringsprocessen innebér att medlemmarnas
mojlighet att fatta beslut rérande verksamhetsinriktning och budget tas bort. Vilket &r brott
mot stadgarna. Grunden i medlemsorganisation ar att det &r medlemmar som &ger sin
verksamhet och darmed dven beslutar om verksamheten och budget. En process som
regleras av stadgarna far enbart dndras genom beslut pa stamman. Det &r inget beslut som
tas av tjansteman. Det visar pa en dalig kunskap om hur en folkrorelse fungerar

Det ar allvarligt, inte bara ur stadgesynpunkt utan det kan lagga grunden till misstroende
och splittring mellan medlemmar/fortroendevalda och anstéllda. Vi maste varda det goda
samarbete vi har.

Jag foreslar forbundsstamman besluta

att  stdmman beslutar att tidsplanen for verksamhetsplan och budget for 2024-2025
anpassas till vad som sdgs i stadgarna.

att  om anpassning av verksamhetsplanering inte fungerar av praktiska skal maste forslag
till anpassade stadgar foreldggas stdamman

att  stamman beslutar att forslag till nya stadgar angaende verksamhetsplan och budget
skall arbetas fram och presenteras pa stimman 2025.

Yttrande

Foreningsstyrelsen Skaraborg stéller sig bakom motionen.
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Motion 36

Motionen kommer ifran: Patrik Westergren, Helena Karlsson, Lars-Gunnar Rorstréom, Diana
ROrstréom

En stadig forbundsstyrelse

Forra stimman kunde hela sittande styrelse blivit utbytt, da alla ledamoter ar valda pa 2 ér,
forutom ordférande.

Genom att dela upp mojligheten att valja halva styrelsen pa 2 ar samt andra halvan pa 4 ar,
far man en battre balans pa nyinvalda och sittande styrelsemedlemmar.

Vi foreslar forbundsstamman besluta

att  styrelsen valjs pa 2 ar respektive 4 ar.

Yttrande

Foreningsstyrelsen Mittvast beslutar ta stallning for motionen.
Foreningsstyrelsen Skaraborg staller sig bakom motionen.
Foreningen Bohusvanerdal star bakom motionarerna i denna motion darfor att:

I alla nivaer utom pa forbundsniva har det forekommit ganska lange att nar vi véljer
ledamater pa vara arsmoten delat upp styrelseledamoterna med olika ar. Detta for att
minimera att hela styrelsen avgar samtidigt och valjs pa nytt varje gang och man tappar
eventuell bland annat kunskap, erfarenhet och paborjat arbete i styrelsen.
Foreningsstyrelsen Bohusvanerdal tycker som motionarerna att det borde vara pa detta sétt
a59

ven pa denna niva att ledamaéterna véljs varannan stamma och driver paborjat arbete vidare.
Som det ar idag sa kan sa gott som hela forbundsstyrelsen valjas om vid samma stamma.

Forbundsstyrelsen ska darfor véljas pa 4 ar med halften av ledaméterna varannan stamma.
Detta genom att ex hélften valjs pa 4 ar och att halften viljs pa 2 ar vid forsta valet , for att
sedan vélja hélften av styrelseledamoterna pa 4 ar kommande stamma. En annan majlighet
ar att hela styrelsen véljs forsta gangen och att lottning bland ledaméterna sker om vem som
far 2 respektive 4 ar.
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Motion 15

Motionen kommer ifran: Medlem region Sydost

Fortroendevalda med obetalda medlemsavgifter..

Medlemskap och réatten att inneha fértroendeuppdrag regleras i stadgarna § 2. Samma 8§
reglerar &ven suspendering av fortroendevald. Medlem kan ha obetalda medlemsavgifter
under en tid av 6 manader da man anda raknas som medlem. Detta innebér att man kan vara
fortroendevald utan att vara medlem vilket & anmarkningsvart.

Stadgeutskottet har i skrivelse daterad 2022-05-31 meddelat ett beslut av forbundsstyrelsen
den 31 augusti 2022 att en fortroendevald med obetalda medlemsavgifter inte i sig sjalv
utgor sarskilda skal for suspendering.

| Hyresgéastforeningens regler for handlaggning av juridiska arenden framgar det av p.
3.6 att en ytterligare forutsattning for bitrdde ar att medlemmen inte har obetalda
medlemsavgifter.

Obetalda medlemsavgifter innebéar att man inte kan fa juridiskt bistand, men det gar utmarkt
att inneha fortroendepost, oavsett niva, med 6 manaders obetalda medlemsavgifter.

Undertecknad hemstaller om att forbundsstamman matte besluta enligt nedanstaende att-
satser

Dennis Larsson
medlem nr 1488818
Jag foreslar forbundsstamman besluta

att  forbundsstamman beslutar att samma riktlinjer skall géalla vad avser innehavet av
fortroendeuppdrag som galler for juridiskt bistand avseende obetalda
medlemsavgifter.

att  forbundsstamman ger forbundsstyrelsen i uppdrag att omprdva sitt beslut av den 31
augusti 2022 vad avser att fortroendevald med obetalda medlemsavgifter inte enbart
av denna omstandighet kan omfattas av suspendering. Férbundsstyrelsen matte andra
sitt beslut till att obetalda medlemsavgifter av fortroendevald kan leda till
suspendering som enda orsak till suspenderingen.

Yttrande

Foreningsstyrelsen i Karlskrona stoder motionen fran Dennis Larsson
Anders Bringeback
Regionstyrelsen i Sydost stéller sig bakom motionen.
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Motion 17

Motionen kommer ifran: Regionstyrelsen BohusAlvshorg-Skaraborg

Ratt att inneha fortroendeuppdrag

I nuvarande stadgar § 2.3 beskrivs vilka som kan inneha uppdrag. Skrivningen om det
geografiska omradet galler bara vid val och inte om den fortroendevalde flyttar under
mandatperioden. Det innebdr att om man inte avsager sig uppdraget sa behaller man det
hela mandatperioden.

Vi foreslar en komplettering av stadgetexten med att om man flyttar utanfor det geografiska
verksamhetsomrade som man &r vald inom sa kan man inte langre inneha
fortroendemannauppdraget.

Vi foreslar forbundsstamman besluta

att  om man flyttar utanfor det geografiska verksamhetsomradet som man &r vald inom s
kan man inte langre inneha fortroendemannauppdraget.

Yttrande

Regionstyrelsen i BohusAlvsborg-Skaraborg har beslutat att stalla sig bakom motionen och
sénda in den som sin egen.
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