h Hyresgdstforeningen

Det har hander pa arsmotet

Ett arsmote foljer en viss ordning. Denna ordning kallas dagordning eller foredragningslista.
Alla medlemmar har rétt att rosta. Man kan rdsta pé olika sitt.

e (Genom att ropa Ja ndr mdtesordforanden stéller en friga. I digitala moten kan man skriva
Ja/Nej 1 chattfdltet. Hur man ska gora berittas 1 borjan av motet.

e Om négon begér votering, sa visar man upp sitt rostkort.

e Om ndgon begir sluten omrdstning, skriver man sitt namn pa ett papper som delas ut.

Sa har ser en dagordning for ett arsmote ut

| Motet 6ppnas
Négon frén styrelsen hélsar vdlkommen och siger att mdtet &r Gppnat.

| Faststidllande av rostlangd

Alla som é&r dér ska skriva sitt namn pa en nirvarolista. Den kallas rostlingd och anvinds bland annat
om det blir sluten omrostning. Vid ett digitalt mote blir det upprop.

| Fraga om kallelse behorigen skett
Har frdgar man deltagarna pa arsmotet om de har fatt kallelse till &rsmotet 1 rétt tid.
I stadgarna stér det att man ska ha fatt kallelsen &tminstone tva veckor fore &rsmotet.

[ ] Val av ordférande, sekreterare, justerare och rostriaknare

e Motesordforande viljs av deltagarna. Motesordforande leder drsmétet fran och med nu.
Motesordforande ska helst inte vara nagon fran styrelsen. Det kan vara en medlem eller en
inbjuden person. Vid ett digitalt mote &r motesordforanden redan bestaimd for att hen ska kunna
lara sig tekniken.

e Motessekreterare dr den person som skriver protokollet for arsmotet.

e De som viljs till justerare ska kontrollera protokollet sé att det stimmer med vad som
bestdmdes pa motet.

Alla personer ovan skriver under protokollet med sitt namn.
Rostriknare ska rikna rosterna om det blir omrdstning.

| Styrelsens berattelse for foregaende ar

Hyresgéstforeningens styrelse ska presentera en verksamhetsberéttelse. Den beskriver vad de gjort
under forra aret. Den beskriver ocksa om det dr nagot som man inte gjort, som man hade ténkt.

Kassoren ska beritta om ekonomin under det forra aret.

[ ] Revisorernas berattelse

Revisorer ska se till att styrelsen skoter sitt arbete pa ett bra sétt. Och att styrelsen tar hand om
pengarna pa ett bra sitt. Revisorernas beréttelse visar vad revisorerna tycker.

Om revisorerna rekommenderar ”ansvarsfrihet” betyder det att revisorerna tycker att
arsmotetsdeltagarna ska godkdnna styrelsens arbete.

Att lagga ndgot till handlingarna innebir att arsmotet dr fardig med drendet. Man fér inte komma med
synpunkter i efterhand.



[ | Fragan om ansvarsfrihet for foreningsstyrelsen

Att ge styrelsen ansvarsfrihet betyder att medlemmarna godkénner styrelsens arbete vad géller
verksamhet och ekonomi. Det innebir ocksa att medlemmarna inte kan klaga pa styrelsens arbete i
efterhand.

| Beslut om arvode till styrelse och revisorer

Arvode dr den ekonomiska erséttning man kan fa for vissa uppdrag i foreningen.

Styrelsen beriéttar om sitt forslag om arvoden.

Arvodet far inte vara mera dn vad regionfullméktige bestdmt. Men arvodena fér vara lagre.

[ | Beslut om antal ledamoéter och ersattare i styrelsen
Valberedningen foreslar vilka personer som ska vara med 1 styrelsen.
Det dr arsmotet som bestimmer vilka personer som ska vara med i styrelsen.

] Val av ordférande, 6vriga ledamoéter och ersattare i styrelsen

Valberedningen foreslar personer som ska fa olika uppdrag. De som dr med péa drsmotet kan komma
med egna forslag. Man maste ha fragat personen innan. Och personen maste vara medlem i
Hyresgéstforeningen.

Foreningsordforande, 6vriga ledamoter och ersittare viljs av arsmotet.

De som viljs till styrelsen far sjdlva bestimma hur de ska arbeta. Vem som till exempel ska vara
sekreterare.

[ | Val av revisorer och ersattare for dessa

En revisor ska granska styrelsens arbete. De &r medlemmarnas ombud for den uppgiften. Det ar viktigt
att de klarar av sin uppgift. De bor ha kunskap om ekonomi och foreningsverksambhet.

[ | Val av ledamoter och ersittare till regionens fullmaktige for ett ar
Hiér bestdms vem som ska vara med i regionfullméktige.

[ | Val av ledamoter till stor forhandlingsdelegation/er for ett ar
Hér bestims vem som ska vara med i stora forhandlingsdelegationen.

u Val av valberedning
Deltagarna pa arsmotet bestimmer vilka som ska vara med i valberedningen.

Valberedarna har en vildigt viktig roll. Det 4r de som foresldr personer till styrelsen och andra
uppdrag, vid ndsta &rsméte. En av personerna i1 valberedningen dr sammankallande. Det betyder att hen
bestammer nér de ska tréffas.

Valberedningen ir sjilvstindig frin styrelsen och arbetar pa egen hand. Ingen kan bestimma over
deras arbete. De arbetar for foreningens medlemmar.

[ ] Motioner samt forslag fran styrelsen

En motion &r ett forslag fran en enskild medlem. De ska ha kommit in till styrelsen en viss tid fore
arsmotet for att vara giltiga.

Styrelsen kan ocksé ldmna forslag pa saker som arsmotesdeltagarna ska bestimma.

[ | Motet avslutas



	Det här händer på årsmötet
	Så här ser en dagordning för ett årsmöte ut
	 Mötet öppnas
	 Fastställande av röstlängd
	 Fråga om kallelse behörigen skett
	 Val av ordförande, sekreterare, justerare och rösträknare
	 Styrelsens berättelse för föregående år
	 Revisorernas berättelse
	 Frågan om ansvarsfrihet för föreningsstyrelsen
	 Beslut om arvode till styrelse och revisorer
	 Beslut om antal ledamöter och ersättare i styrelsen
	 Val av ordförande, övriga ledamöter och ersättare i styrelsen
	 Val av revisorer och ersättare för dessa
	 Val av ledamöter och ersättare till regionens fullmäktige för ett år
	 Val av ledamöter till stor förhandlingsdelegation/er för ett år
	 Val av valberedning
	 Motioner samt förslag från styrelsen
	 Mötet avslutas


